
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”  

“Año de la Universalización de la Salud” 

 

C o m i t é  I n t e g r a d o  d e  G e s t i ó n  A m p l i a d o  G E R E S A  1 | 1 

 

I. 1° REUNION EXTRAORDINARIA Comité Integrado de Gestión Ampliado 
II. Fecha: 28 de enero del 2020 

III. ACUERDOS: 
IV. AGENDA V. DATOS DE INTERES VI. ACUERDOS 

1. Presentación de 
Gestión 2020 -2021 

a) Se posterga presentación por 
imprevistos. 
 

Se plantea como agenda: 
 
a) Riesgo de introducción de 

Coronavirus y se analiza la alerta 
epidemiológica N° 02. 

b) Análisis de la propuesta de atención 
integral de salud. 

c) Análisis del D.U. N° 016. 

1) Hospitales Honorio Delgado y Goyeneche implementaran ambiente de 
aislamiento como medida prevención para atenciones y disminución de 
riesgo por Coronavirus Plazo. - Inmediato; Promoción de la salud 
involucrará a los Alcaldes Plazo. - Inmediato; Salude las Personas 
coordinara cumplimento de reglamento de vigilancia epidemiológica 
internacional en aeropuerto Plazo. – Inmediato. 
 

2) Cada Ejecutora presentara propuesta de una Jornada de atención Integral 
de salud la misma que debe de contar con: Movilización de alcaldes, 
Educación en servicios, Telesalud, encuentros comunitarios, Plazo. - 
Próxima reunión. 

 


