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CONVOCATORIA PARA CONTRATAR (08) TECNICO DE ENFERMERIA

TITULO PROFESIONAL: Técnico de E_nfermeria.

EXPERIENCIA LABORAL: Haber laborado en Salud, 06 meses

DESCRIPCION DEL SERVICIO

Principales funciones a desarrollar: !
Realizar las coordinaciones necesarias con la red y Microredes para la programacion de Areas
de campo
Realizar el recojo de informacion en las Insfituciones Educativas: Antropometria, hemoglobina y
agudeza visual.

Realizar el llenado del formato Unico de Atencion (FUA) del Seguro Integral de Salud.

Coordinar con los Establecimientos de salud u hospitales, Ia eliminacion de las bolsas de
bioseguridad.

Coordinar con la Red el desarrollo del trabajo de campo, realizando la recepcion, revision y
custodia adecuada de equipos, materiales e insumos correspondientes, coordinando ademas el
cronograma para la entrega de productos y recepcion de reportes.

Desarrollar intervenciones del paquete prestaciones en el componente 1 : Control de peso y
talla, tamizaje de agudeza visual, inmunizaciones , dosaje de hemoglobina en el nivel inicial y
primaria segin corresponda

Participar en la toma de medidas antropométricas y bioquimicas, siguiendo las instrucciones del
manual.

Participar de las reuniones de evaluacion de control de calidad, con el equipo técnico.

En el trabajo de gabinete completar totalmente la informacion en los formatos, historia clinica y
registro magnético necesario, N0 acumulando trabajo posterior.

Cumplir con la hoja de ruta establecida diariamente. Y con las metas trazadas en forma diaria y
al completar el contrato.

Entregar todos los reportes a la Red al finalizar el trabajo de campo

Otras funciones que le asigne la Enfermera.

COMPETENCIA QUE DEBE REUNIR EL POSTULANTE

Trabajo en equipo

Accionar multidisciplinario

Capacidad de adecuacion de acuerdo al entorno y la realidad.
Capacidad analitica, organizativa y planificadora

Etica y valores: solidaridad, perseverancia y honradez.

Orden puntualidad y responsabilidad.




PERIODO

4y 6 meses a partir del mes del 01 de Junio 2016, segin cuadro adjunto (Disponibilidad
inmediata)

MONTO
Segln cuadro adjunto
AMBITO DE TRABAJO

Sede ltinerante Red de Salud Camana Caraveli.

CONDICION

En caso no cumplan con las metas programadas se rescinde el contrato
inmediatamente.




CONVOCATORIA PARA CONTRATAR (02) CIRUJANOS
DENTISTAS.

TITULO PROFESIONAL: Cirujano Dentista colegiado, y habilitado para ejercer la
profesion

EXPERIENCIA LABORAL: Haber laborado en Salud 01 afios incluido SERUMS.

DESCRIPCION DEL SERVICIO
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Principales funciones a desarrollar:

Realizar examen estomatoldgico en Institucion Educativa (Evaluacion
odontoldgica).

Realizar Instruccion de higiene oral.

Aplicacion de flior barniz previa evaluacion de riesgo Cariogénico.

Realizar actividades recuperativas (restauraciones dentales).

Registrar y codificar los datos personales del estudiante, hallazgos, diagnosticos,
codigos prestacionales en la Hoja HIS y en los Formatos Unicos de Atencion del
SIS.

Realizar informe individual de la actividad.

Sistematizar los avances, elaborar informes del proceso y hacer el reporte
estadistico semanal y mensual del nimero de pacientes atendidos en la
implementacidn del Plan de Salud Escolar.

Complementar las prestaciones del Componente 1 del Plan de Salud Escolar
seglin la necesidad de servicio en campo.

La informaciéon semanal v mensual, de los avances de actividades realizadas,
debera reportarse de forma oportuna al Responsable de la Red y/o Microred, en
coordinacion con el digitador responsable.

Participar en las Reuniones de capacitacion y Evaluacion con el Equipo Técnico
de la Red.

Cumplir con otras funciones que le asignen en el marco de las competencias de
salud bucal.

COMPETENCIA QUE DEBE REUNIR EL POSTULANTE




PERIODO

6 meses a partir del mes del 01 de Junio 2016, segin el cuadro adjunto.
(Disponibilidad inmediata) '

MONTO

Sueldo segtin el cuadro adjunto.

AMBITO DE TRABAJO

Secocha y Sede Itinerante Red Camana Caraveli, segdn cuadro adjunto

CONDICION

En caso no cumplan con las metas programadas se rescinde el contrato
inmediatamente.




CONVOCATORIA PARA CONTRATAR (3) ENFERMERA
TITULO PROFESIONAL: Lic. Enfermeria colegiado, y habilitado para ejercer la profesion
EXPERIENCIA LABORAL: Haber laborado en Salud 0 en Plan Salud Plan dei Escolar:
DESCRIPCION DEL SERVICIO

Principales funciones a desarrollar:

 Coordinar con los representantes de los diferentes sectores las acciones orientadas a
impulsar a nivel local las acciones en el marco del Plan de Salud escolar.

« Propiciar la generacion de alianzas estratégicas con actores locales e intersectoriales a
fin de fortalecer el aspecto promocional en el marco del Plan Salud Escolar.

e Realizar reuniones de concertacion, induccion, diagnostico, planificacion evaluacion y
evaluacion con la GREA y MIDES.

e Realizar reuniones y talleres de induccion con municipios y representantes de [as redes
de salud.

e Realizar talleres de fortalecimiento de capacidades a coordinadores y especialistas de
la GREA, especialistas de UGELs y APAFAS en comportamientos y entornos
saludables (Higiene, Alimentacion y Nutricion Saludable, Lavado de Manos, Actividad
Fisica, Higiene Oral, Salud Ocular, Convivencia saludable, Sequridad vial, Salud
respiratoria, y Prevencion de TBC.).

e Asistencia y Monitoreo en la implementacion de quioscos, loncheras escolares y-
comedores.

e Realizar acciones de monitoreo y acompafiamiento en la implementacion e

intervenciones a las Redes de Salud.

Realizar el monitoreo a la Lineas de Base del Plan de Salud Escolar.

Elaborar una sistematizacion de experiencias exitosa.

Elaborar planes y programas y teniendo en cuenta los problemas de salud priorizados.

Supervisar y realizar el seguimiento de las actividades programadas de acuerdo a las

normas directivas de educacion para la salud.

e Participar en la elaboracion de propuestas en el marco de los lineamientos de politicas
de salud de la jurisdiccion de la GERESA.

e Intervenir en la elaboracién de cuestionarios, fichas y metodologias para la recopilacion
de datos, monitoreo y supervision a las redes de salud d la jurisdiccion.

e Realizar llenado del Formato Unico de Atencion (FUA) del seguro integral de Salud
SIASIS.

e Procesamiento, andlisis y resultado del estudio de comportamientos saludables en el
marco de PSE. :

e Realizar el reporte quincenal al responsable de la Gerencia, Red y/o micro red Dell
Avance de sus actividades en campo.

e Asistencia técnica a las II.EE que incorporan en su Plan Anual de Trabajo, acciones de
Plan salud del Escorar

e Otras funciones Especificas que estén comprendidas explicitamente o implicitamente
en las normas vigentes que le asigne la coordinadora.




COMPETENCIA QUE DEBE REUNIR EL POSTULANTE

Trabajo en equipo

Accionar multidisciplinario

Capacidad de adecuacion de acuerdo al entorno y la realidad.
Capacidad analitica, organizativa y planificadora

Etica y valores: solidaridad , perseverancia y honradez.

Orden puntualidad y responsabilidad.

PERIODO

6 meses a partir del mes del 01 de Junio 2016 segln el cuadro adjunto. (Disponibilidad
inmediata)

MONTO

Sueldo segin el cuadro adjunto.

AMBITO DE TRABAJO

Sede Itinerante Red de Salud Camana Caraveli

CONDICION

En caso no cumplan con Ilas metas programadas se rescinde el contrato
inmediatamente.

e ,,_/’_74%5& g



CONVOCATORIA PARA CONTRATAR (04) ENFERMERA -
TITJLC PROFESIONAL: Lic. Enfermeria colegiado, y habilitado para ejercer la profesion
Z¥PERIENCIA LABORAL: Haber laborado en Salud o Salud del Escolar: Dosaje de

-2=:72772 Yaoracion nutricional, Tamizaje de agudeza visual y Tamizaje de vacunas, 01
mos inchiido SERUMS.

(V3]

ZESCRIPCION DEL SERVICIO

Principales funciones a desarrollar:

e Realizar las coordinaciones necesarias con la red y Microredes para la programacion de
Areas de campo

e Coordinar con la Red sobre la recepcion, revision y custodia adecuada de equipos,
material e insumos correspondientes, coordinando ademas el cronograma para la
entrega de productos y recepcion de reportes.

e Desarrollar intervenciones del paquete prestacional en el componente 1 : Control de
peso y tala, tamizaje de agudeza visual, inmunizaciones , dosaje de hemoglobina en el
nivel inicial y primaria segun corresponda

e Participar en la foma de medidas antropométricas y bioquimicas, siguiendo las
instrucciones del manual.

e Realizar el reporte semanal al responsable de la Red del avance de sus actividades en
campo y realizar la retroalimentacion.

e Registrar y codificar los datos personales del estudiante, hallazgos, diagndstico, codigos
prestacionales en la hoja HIS, en los Formatos Unicos de Atencion del SIS.

e Complementar las prestaciones del componente 1 de Plan de Salud del Escolar segun
las necesidades de servicio de campo-

Participar de las reuniones de evaluacion de control de calidad, con el equipo técnico.
En el trabajo de gabinete completar totalmente la informacion en los formatos, historia
clinica y registro magnético necesario, no acumulando trabajo posterior.

e Cumplir con la hoja de ruta diariamente, las metas establecidas diariamente hasta
completar el contrato.

e Ofras funciones que le asigne la Coordinadora.

COMPETENCIA QUE DEBE REUNIR EL POSTULANTE

Trabajo en equipo

Accionar multidisciplinario

Capacidad de adecuacion de acuerdo al entorno y la realidad.
Capacidad analitica, organizativa y planificadora

Etica y valores: solidaridad, perseverancia y honradez.

Orden puntualidad y responsabilidad.




PERIODO

4y 6 meses a partir del mes del 01 de Junio 2016, segiin el cuadro adjunto.
(Disponibilidad inmediata)

MONTO

Sueldo segin el cuadro adjunto.

AMBITO DE TRABAJO

Sede ltinerante Red de Salud Camana Caraveli

CONDICION

En caso no cumplan con las metas programadas se rescinde el contrato
inmediatamente.




