PROCESO DE SELECCION CAS N* 002-2021-HCM
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EVALUACIO
N ENTREVISTA TOTAL
N® CODIGO TOTAL
APELLIDOS Y NOMBRES CARGO i CURRICULA| CV.% PERSONAL | E.P% PONTAIE PORCENTAJE| OBSERVACIONES
LAZA R (PUNTAIE) %
[PUNTAJE)
1 BUSTINZA ARCOS CYNTHIA AZUCENA ENFERMERA 001 88,00 52,80 82,00 36,80 180,00 89,60 ADJUDICA
2 GUZMAN VELASQUEZ DAYSI JOVITA ENFERMERA 001 89,50 53,70 61,66 24,66 151,16 78,36
CAMPOS UMPIRE GAMALEL RICARCO ENFERMERA 001 94,00 56,40 53,66 21,46 147,66 77,86
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PROCESO DE SELECCION CAS N° 002-2021-HCM

EVALUACIO
. CODIGO N ENTHEVISTA SOTAL TOTAL
N APELLIDOS Y NOMBRES CARGO CURRICULA| CV.% PERSONAL E.P% PORCENT/JE| OBSERVACIONES
DE PLAZA PUNTAJE
R (PUNTAJE) %
(PUNTAJE)
1 QUISPE YTUSA GRECIA BEATRIZ AUXILIAR 002 92,00 55,20 €1,67 24,67 153,67 79,87 ADJUDICA
ADMINISTRATIVO ! ’ ' ' ! !
3 HUARCA GALLERCO MILAGROS REYMA AUKILIAR 002 75,00 45,00 77,00 30,80 152,00 75,80
ADMINISTRATIVO ! ’ ! ' g !
AUXILIAR
53,40 51,67 20,67 140,67 74,07
2 LAURA PINEDA YVAR JOEL AGNERISTRATIV 002 89,00 2 .
AUXILIAR 002 000 0.00 a0 000 0.00 EXPEDIENTE
4 GOMEZ CALCINA ALEJANDRA PAOLA ADMINISTRATIVO , X X , ) INCOMPLETO
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