
 

 

COMUNICADO N°001 
26/08/15 

 

A TODOS LOS POSTULANTES AL CONCURSO CAS N° 005-2015-GRSA, SE LES 

COMUNICA QUE POR MOTIVOS DE ORDEN TECNICO (EVALUACION) POR PARTE DE LA 

COMISION, EL CRONOGRAMA SE RECORRERA EN SOLO (01) UN DIA DEL ITEM Nº 05 AL 

ITEM Nº 09, SIENDO EL SIGUIENTE:  

  

ETAPAS DEL PROCESO 

 

CRONOGRAMA 

 

AREA 

RESPONSABLE 

 

1 Aprobación de la Convocatoria 
Del 05/08/2015 al 

16/08/2015 
GERESA 

 CONVOCATORIA   

2 

 

Publicación de la convocatoria en el Franelógrafo y 

en el portal institucional de la GRSA, en la siguiente 

dirección: 

http://www.saludarequipa.gob.pe/convocatoria 

 

Del 17/08/2015 al 

21/08/2015 
COMISION 

3 
Presentación de la hoja de vida documentada en la 

Oficina de Trámite documentario de la GERSA). 

Del 17/08/2015 al 

21/08/2015 

COMISION 

 SELECCION   

4 Evaluación del Curriculum Vitae. 
Del 24/08/2015 al 

25/08/15 

COMISION 

5 

Publicación de resultados de la evaluación del 

Curriculum en el Portal Institucional y en el 

Franelografo de la Entidad. 

26/08/2015 COMISION 

6 
Presentación de Reclamos en la Oficina de Tramite 

Documentario. 

27/08/2015 hasta 

las 12:00 hrs 
COMISION 

7 
Absolución de Reclamos y publicación de resultados 

en la Pág.Web y Franelógrafo de la Entidad 
27/08/2015 COMISION 

8 

Entrevista 

Lugar: Dirección Ejecutiva de RR.HH de la GRSA 

 (4º piso) 

28/08/2015 COMISION 

9 
Publicación de resultados final en el Portal 

Institucional y el Franelografo de la Institución. 

28/08/2015 

 
COMISION 

10 

Adjudicación de plazas en la Dirección Ejecutiva de 

Recursos Humanos (4to piso)- Apersonarse con su 

Curriculum Documentado en Original. 

31/08/2015 COMISION 

 SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO   

11 Suscripción de Contrato 31/08/2015 
Unidad de 

Selección 

12 Registro del Contrato y cartas de presentación 31/08/2015 
Unidad de 

Selección 

   

 CUALQUIER DUDA O CONSULTA SIRVASE COMUNICAR AL 992123760. 

       LA COMISION 


