
PUNTAJE 60%

min =35

1 BERRIOS RODRIGUEZ, DIANA 66.50 39.90 39.90 APTO 01 MEDICO CIRUJANO RED DE SALUD ISLAY

2 TAPIA RODRIGUEZ, JULEIMY 66.00 39.60 39.60 APTO 01 MEDICO CIRUJANO RED DE SALUD ISLAY

3 ROJAS CASTILLA, KELY 62.10 37.26 37.26 APTO 01 MEDICO CIRUJANO RED DE SALUD ISLAY

4 CONDORI DIAZ, JENNY 52.50 31.50 31.50 NO APTO 01 MEDICO CIRUJANO RED DE SALUD ISLAY
NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO PARA PASAR A LA 
SIGUIENTE ETAPA

5 TICONA YERBA, YESELA 0.00 0.00 0.00 NO APTO 01 MEDICO CIRUJANO RED DE SALUD ISLAY NO LEGALIZO EL TITULO PROFESIONAL

6 LEYTON CERPA, SERGIO 67.10 40.26 40.26 APTO 02
TRABAJADOR DE 

SERVICIOS/VIGILANCIA
RED DE SALUD ISLAY

7 MELO VASQUEZ, LUDWING 67.00 40.20 40.20 APTO 02
TRABAJADOR DE 

SERVICIOS/VIGILANCIA
RED DE SALUD ISLAY

8 SANTI SANCHEZ, MARCO 0.00 0.00 0.00 NO APTO 02
TRABAJADOR DE 

SERVICIOS/VIGILANCIA
RED DE SALUD ISLAY

NO LEGALIZO EL CERTIFICADO DE ESTUDIO,DNI /, NO 
CUENTA CON LA EXPERIENCIA REQUERIDA

LA COMISION

TOTAL OFICINA Y/O DIRECCION OBSERVACION

NOTA: 

* SE COMUNICA A LOS POSTULANTES APTOS QUE EL DIA DE MAÑANA 28/08/15 SE PROCEDERA CON LA ENTREVISTA A PARTIR DE LAS 8:30 AM EN LA DIRECCION EJECUTIVA DE 
RECURSOS HUMANOS DE LA GERSA (4to piso).
* EL PERSONAL DECLARADO COMO "NO APTO", SE LE COMUNICA APERSONARSE EL DIA DE MAÑANA 28/08/15 A LA OFICINA DE PERSONAL (3er piso) PARA RECOGER LA RESPUESTA 
A SU RECLAMO.
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