GERENCIA REGIONAL DE SALUD AREQUIPA

PROCESO DE SELECCION CAS N° 004-2015-GRSA

£

Gerenc
ia
RESULTADOS FINALES
08/07/2015
EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE PUNTAJE TOTAL CONDICION cop. PLAZA VACANTE OFICINA Y/O DIRECCION OBSERVACION
60% 40%
OFICINA ETECUTIVA BE
1 [RAMOS APAZA, CINTHIA ELTZABETH 7250 43,50 98,00 39,20 82,70 GANADORA 04 NUTRICIONISTA PROMOCYON DE LA SALUD
OFICINA EJECUTIVA DE
2 |QUISPE MELENDEZ, EDISON 7550 45,30 83,00 33,20 78,50 RANKING 04 NUTRICIONISTA PROMOCION DE LA SALUD
OFICINA EJECUTIVA DE
3 |MACHACA PACCO, VANESSA SOLEDAD 66,00 39,60 91,00 36,40 76,00 RANKING 04 NUTRICIONISTA PROMOCION DE LA SALUD
OFICINA EJECUTIVA DE
4 |RUELAS VILLALRA, ESTHER FABIANA 66,00 39,60 76,00 30,40 70,00 RANKING 04 NUTRICIONISTA PROMOCION DE LA SALUD
OFICINA EJECUTIVA DE
5 |MEZA ESQUIVEL, EDELY ROCTO 7450 44,70 NO SE PRESENTO 44,70 DESCALIFICADO 04 NUTRICIONISTA PROMOCION DE LA SALUD
OFICINA EJECUTIVA DE
6 [BUSTINZA ARCOS, CYNTHIA AZUCENA 82,00 49,20 96,00 38,40 87,60 GANADORA 06 ENFERMERA PROMOCION DE LA SALUD
OFICINA EJECUTIVA DE
7 |PACHAS TELLO, TACKELINE MERCEDES 71,00 42,60 80,00 32,00 74,60 RANKING 06 ENFERMERA PROMOCION DE LA SALUD
OFICINA EJECUTIVA DE
8 |CCAMA TRUTILLO, LUTS SOLANO 68,00 40,80 68,00 27,20 68,00 RANKING 06 ENFERMERO PROMOCION DE LA SALUD
OFICINA EJECUTIVA DE
10 |ARCE GUTIERREZ, GTULTANA ELTZABETH 65,00 39,00 63,00 25,20 64,20 RANKING 06 ENFERMERA PROMOCION DE LA SALUD
OFICINA EJECUTIVADE | PUNTAJE MINIMO ES BE 25 (ponderado) EN
11 |ARTAS PEREZ, ALTCTA MIREYA 6550 39,30 51,00 20,40 59,70 DESCALIFICADO 06 ENFERMERA PROMOCION DE LA SALUD ENTREVESTA PERSOMAL
OFICINA EJECUTIVADE | PUNTAJE MINIMO ES DE 25 (ponderado) EN
9 [BAUTISTA FLORES, MARLUT ANDREA 7650 45,90 50,00 20,00 65,90 DESCALIFICADO 06 ENFERMERA PROMOCION DE LA SALUD ENTREVISTA PERSONAL
OFICINA EJECUTIVADE | PUNTAJE MINIMO ES DE 25 (ponderado) EN
12 [PACHAPUMA TQUIAPAZA, MARTSOL NERY 66,00 39,60 42,00 16,80 56,40 DESCALIFICADO 06 ENFERMERA PROMOCION DE LA SALUD ENTREVISTA PERSONAL
OFICINA EJECUTIVA DE
13 [HOLGUIN APAZA, HELENA MIYALTEN 66,00 39,60 NO SE PRESENTO 39,60 DESCALIFICADO 06 ENFERMERA PROMOCION DE LA SALUD
NGENIERO DE DIRECCION DE SEGUROS,
14 |MOSCOSO COLLANTES, CARLOS 74,00 44,40 90,00 36,00 80,40 GANADOR 02 reTENAS REFERENCIAS ¥
CONTRAREFERENCIAS
E—— DIRECCION DE
15 |VELASQUEZ LOPEZ, ELSA YESSENTA 6850 41,10 85,00 34,00 75,10 GANADORA 08 INEORMAITCA SEGUROS REFERENCTAS Y
CONTRAREFERENCIAS
16 |PEREZ MOINA, JEAN WILL 73,00 43,80 91,00 36,40 80,20 GANADOR 01 | CIRUTANO DENTISTA RED DE SALUD TSLAY
17 [AROSQUIPA LANZA HEIDY KELLY 59,50 35,70 95,00 38,00 73,70 GANADORA 01 | CIRUTANO DENTISTA RED DE SALUD TSLAY
18 [VALDIVIA GONZALES, DANTE ANSELMO 60,50 36,30 78,00 31,20 67,50 RANKING 01 | CIRUTANO DENTISTA RED DE SALUD TSLAY
PUNTATE MINIMG ES DE 25 (ponderado) EN
19 [COLLANTES VILLANUEVA, DAVINNA MELTSSA 7050 42,30 58,00 23,20 65,50 DESCALIFICADO 01 | CIRUTANO DENTISTA RED DE SALUD TSLAY ENTREVISTA PERSONAL
20 |PERIA VALLADARES JUDINETT ESGANATT 83,00 49,80 80,00 32,00 81,80 GANADORA 07 B RED DE SALUD TSLAY
TECNICO EN
21 |CUTT OLLACHICA, ROXANA 67,00 40,20 100,00 40,00 80,20 RANKING 07 RED DE SALUD TSLAY
ENFERMERTA
TECNICO EN
22 |MELLADO CUELA NERY RUTH 71,00 42,60 90,00 36,00 78,60 RANKING 07 eNFERMERTA RED DE SALUD TSLAY
23 |QUISPE LINO, ALFREDO AGAPITO 61,00 36,60 75,00 30,00 66,60 GANADOR i CHOFER RED DE SALUD TSLAY
TECNICO OFICINA ETECUTIVA DE RECURSOS
24 | TORRES PANDO, JESUS 70,00 42,00 90,00 36,00 78,00 GANADOR 09 ADMINISTRATIVO HUMANOS
TECNICO OFICINA ETECUTIVA DE RECURSOS
25 | MEDINA SANCHEZ, CARLOS ALBERTO 79.20 47,52 73,00 29,20 76,72 RANKING 09 AOMINTSTRATTVO UMANGS
26 |HUAMANI VILLALTA, SANDRA MELTSSA 68,00 40,80 96,00 38,40 79,20 GANADORA 10 opErapORPAD | OTTCTNA EJ?&’E‘;’; ZE RECIRSOS
27 |AGUERO APAZA, VERONICA 6LADYS 65,00 39,00 66,00 26,40 65,40 RANKING 10 operabORPAD | 0TI EJEICL:)AI/I\:I:) EE RECURSOS
NOTA:

* SE COMUNICA A LOS GANADORES DEL CONCURSO CAS N° 004-2015-GERSA, QUE EL DIA DE MANANA 09 DE JULIO DEL 2015 SE ADJUDICARAN LAS PLAZAS Y DEBERAN DE
PRESENTARSE EN LA DIRECCION EJECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS (4° PISO) CON: DOCUMENTOS ORIGINALES QUE FUERON PRESENTADOS EN EL CONCURSO (Curriculum Vitae), FICHA
RUC, COPTIA DE DNI EN TAMANO A-4, A PARTIR DE LAS 14:30 HRS, CASO CONTRARIO DE NO PRESENTARSE, SE PROCEDERA A LLAMAR AL SIGUIENTE PERSONAL EN RANKING.
ASIMISMO A LOS POSTULANTES QUE NO SE ENCUENTRAN EN ESTA RELACION DE GANADORES , PODRAN RECOGER SU CURRICULUM VITAE A PARTIR DEL DIA 10 DE JULIO DEL
PRESENTE ANO EN LA DIRECCION EJECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS DE LA GERSA ( MAXIMO DE 07 DIAS PARA RECOGERLOS, CASO CONTRARIO SERAN ELIMINADOS).

LA COMISION







