RESULTADOS EVALUACION CURRICULUM VITAE Y ENTREVISTA PERSONAL

GERENCIA REGIONAL DE SALUD AREQUIPA

CONVOCATORIA
PROCESO DE SELECCION N°002-2013-CONTRATO TEMPORAL
POR NECESIDAD INSTITUCIONAL

Ne DE Ne APELLIDOS Y NOMBRES EVALUAC. PROM. ENTREVISTA PROM. PROM.
ORDEN] EXP. C. VITAE POND. 0.60 PERSONAL POND. 0.40 FINAL
INGENIERO DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
1 14090(Montesinos Meza Lilian Genoveva 79.50 47.70 12 24 71.70
2 14089|Del Carpio Benavente Patricia Cecilia Falta Habilitaciéon Profesional
QUIMICO FARMACEUTICO
3 14030(Castro Paredes Susana 75.00 45.00 17 34 79.00
4 14084 (Salinas Zanabria Nadia Patricia 79.00 47.40 15 30 77.40
5 14087|Paredes Choque Jackeline Maria 71.50 42.90 13.5 27 69.90
6 14082 |Farfan Sarmiento Maria Nathaly 72.00 43.20|NO SE PRESENTO
7 14056|Barrera Gamarra Deysi Cristina 53.00 31.80
MEDICO CIRUJANO
8 14086|Valeriano Arcana Ernesto Efrain 81.00 48.60 15.5 31 79.60
9 14051 (Vera Salazar Eliana Angélica 72.50 43.50|NO SE PRESENTO
INGENIERO DE SISTEMAS
10 14075(|Kcana Ancca Johnny Dante 79.00 47.40 19 38 85.40
11 13832|Calienes Rodriguez Ricardo Fabrizio 83.00 49.80 16 32 81.80
NOTA:

Se hace de conocimiento a los postulantes que resulten elegidos, deberan presentarse el dia 08/07/2013, a horas

7:30 a.m. en la Sede de la GRSA, Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos a fin de recabar la carta de presentacion,

asimismo deberan traer los documentos originales tal como presentaron en el Curriculum Vitae.

Arequipa, 05 de Julio de 2013

Dr. Adrian CUADROS SANTOS
Presidente Comisién Evaluadora

Para Contratos por Suplencia

Dr. Guillermo CALDERON SUCLLA
Secretario Técnico Comisién Evaluadora
Para Contratos por Suplencia




