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< de Inmunizaciones y el Comité Técnico Permanente,
o sociglizara, monitoreara y supervisara el cumplimiento de
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los lineamientos técnicos de la mencionada vacunacion.

- Articulo 9°.- Las Direcciones de Salud/Direcciones
Regionales de Salud o quien haga sus veces en el
nivel regional, son responsables del cumplimiento de la
presente Resolucidn, debiendo presentar el informe final
correspondiente a la Direccién General de Salud de las
Personas quien a su vez la elevard a la Alta Direccitn del
Ministerio de Salud.

Articulo 10°- Disponer que la Oficina General
de Comunicaciones publique la presente Resolucion
en la direccién electrénica ; j

i X del Portal de Internet del
Ministerio de Salud.

Registrese, comuniguess y publiquese.

OSCAR RAUL UGARTE UBILLUZ

Ministro de Satud

632361-1
Aprueban Documento Técnico
“Procotolos de ExAdmenes Médico

Ocupacionales y Guias de Diagnéstico
de los Exdmenes Médicos Obligatorios
por Actividad”

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 312-2011/MINSA

Lima, 25 de abril de 2011

Visto, el Informe N°0082-2011-ASHO/DSO/DIGESA,
de la Direccién General de Salud Ambiental y el Informe
N° 158-2011-OGAJMINSA de la Oficina General. de
Asesoria Juridica; .

CONSIDERANDO:!:

Que, el articulo 2° de la Ley N° 27657, Ley del Ministerio
de Salud, establece que el Ministerio de Salud es el ente
rector del sector salud que conduce, regula y promueve la
intervencion del Sistema Nacional de Salud con la finalidad
de lograr el desarrollo de la persona humana, a través de
la promocion, proteccién, recuperacién y rehabilitacion
de sus salud y del desarrollo de un entorno saludable,
con pleno respeto de los derechos fundamentales de fa
persona desde su concepcion hasta su muerte natural;

Que, el articulo 100° de la Ley N° 26842, Ley General
de Salud, establece que quienes conduzean o administren
actividades de extraccién, produccidon, transporfe y
comercioc de bienes o servicios, cuales quiera que
éstos sean, fienen la obligacion de adoptar las medidas
necesarias pam garantizar la proteccién de la salud y la
seguridad de [os trabajadores y de terceras personas en
sus instalaciones o ambienes de frabajo;

Cue, el articulo 48° del Reglamento de Organizacién y
Funciones de! Ministerio de Salud, aprobado por Decreto
Supremo N° 023-2005-SA, dispone que la Direccion
General de Salud Ambiental es el o6rgano técnico
normativo de los aspectos relacionadas, entre otros, a la

X i i plementariay Transitoria
Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo, aprobado por
Decreto Supremo N° 009-2005-TR, precisa que los exaAmenes
médicos a que hace referencia el inciso d) del articulo 39°
de ests Reglamento, seran obligatorios para las empresas
una vez que se apruebe ks siguientes documentos: a. Las
guias de diagnéstico para exaAmenes médicos obligatorios
por actividad; b, Los de exdmenes médicos
ocupacionsles, c. La regulacidn de exdmenes médicos en
coniratos de corta duracion;

Estando a lo propuesto por la Direccion General de
Salud Ambiental;

Con el visado del Director General de la Direccién
General de Salud Ambiental, de la Directora General de
la Oficina General de Asesorfa Juridica y del Viceministro
de Salud,

De conformidad con o grevisto en el literal 1) del
grat:cglo 8° de la Ley N° 27857 - Ley del Ministerio de

ud,

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- bar el Documento Técnico: “Protocolos
de Examenes Medico Ocupacionales y Guias de Diagnéstico
de los Examenes Médicos Obligatorios por Actividad”, que
forma parte integrante de la presente resolucidn.

Articulo 2°.- Encargar a la Direccién General de
Salud Ambiental Ia difusién de lo dispuesto en el citado
Documento Téchico.

Articulo 3°.- La Oficina General de Comunicaciones
dispondrd la publicacién de la presente Resolucion
Ministerial en e! portal de intemet del Ministerio de
Salud, en la direccién; hitp:/Avww.minsa.gob.pe/portada/
transparancia/normas.asp

Regfstrese, comuniquese y publiquese.

OSCAR RAUL UGARTE UBILLUZ
Ministro de Salud

632381-2

Aprueban Norma Técnica de Salud
que establece los ExAmenes Médicos
Ocupacionales para los Estibadores
Terrestres y Transportistas Manuales

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 313-2011/MINSA

Lima, 25 de abril del 2011

Visto, el Expediente N° 11-019441-005, que contiene
los Informes N° 0067- 2011-ASHO/DSO/DIGESA v N°
0073-2011-ASHO/DSO/DIGESA, de la Direccién General
de Salud Ambiental y el Informe N° 222-2011-OGAJ/
MINSA, de la Oficina General de Asesoria Juridica del
Ministerio de Salud;

CONSIDERANDO:

Que, el literal a} del articulo 25° de la Ley N° 27657,
Ley de! Ministerio de Salud, establece que la Direccién
General de Salud Ambiental es el érgano técnico
nomativo en los aspectos relacionados, entre otros, a la
salud ccupacional;

Que, el articule 9° de la Ley N° 290886, Ley de Seguridad
y Salud en el Trabajo de los Estibadores Temestres y
Trangportistas Manuales, establece que los estibadores
teirestres y transportisias manuales, son responsables de
someterss, entre otros, a exdmenes médicos ocupacionales
periédicos sobre aspectos generales de su salud,

Que, ¢l articulo 12° del Reglamento de la precitada
Ley, aprobade por Decretc Supremo N° 005-2009-TR,
establece que el Ministeric de Salud aprobara las guias
de diagnéstico y los protocolos de los exdmenes médicos
ocupacionales y complementarios para los estibadores
terrestres y transporiistas manuales, previstos en el
articulo ©° de la referida Ley, a fin de definir los criterios y
estandares para la prevencién en salud de los trabajadores,
asi como para determinar la incapacidad y menoscabo;

Que, en el marco de sus competencias técnico
normativas, la Direccién General de Salud Ambiental ha
elaborado para su aprobacién el proyecto de “Norma
Técnica de Salud que establece los Exdmenes Médicos
Ocupacionales para los Estibadores Terrestres y
Transportisias Manuales”, la cual tiene como finalidad
contribuir con la proteccién de la salud de los referidos
estibadores ferrestres y fransportistas manuales,
generando ambientes de trabajo saludables;

Estando a lo propuesto por la Direccién General de
Salud Ambiental;

Con el visado del Director General de la Direccién
General de Salud Ambiental, del Director General de la
Oficina General de Asesoria Juridica y de la-Viceministra
de Salud; y,

De conformidad con lo previsto en el literai ) del articulo
8° de la Ley N° 27657, Ley del Ministerio de Salud;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar la NTS N° 090-MINSA/DIGESA
- V.01 *Noma Técnica de Salud que Establece los
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Examenes Médicos Ocupacionales para los Estibadores
Terrestres y Transportistas Manuales®, que en documento
adjunto forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2°.- La Direccién General de Salud Ambiental,
las Direcciones de Salud y las Direcciones Regionales de
Salud o las que hagan sus veces son las responsables de
la difusién de la Norma Técnica de Salud aprobada por la
presente resolucién.

Articulo 3°- Disponer que la Oficina General de
Comunicaciones del Ministerio de Salud publique la
presente resolucién ministerial en la direccién electrénica
hitp:/mwww.minsa.gob.pe/transparencia/dge _normas.asp
de| Portal de Internet del Ministerio de Salud.

Registrese, comuniquese y publiquese.

OSCAR RAUL UGARTE UBILLUZ
Ministro de Safud

632381-3

YRABAJO Y PROMOCION

DFL EMPLEO

Crean el Comite de Saneamiento
Contable del Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 123-2011-TR

Lima, 20 de abril de 2011

VISTO: El Memorando N° 443-2011-MTPE/4 del
Secretario General del Ministerio de Trabajo y Promocién
del Empleo; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Ley N° 28708, Ley
General del Sistema Nacional de Contabilidad, la
Direccién Nacional de Contabilidad Puiblica del Ministerio
de Economia y Finanzas es el ente rector del Sistema
Nacional de Contabilidad, encargado, entre otras, de
emitir resoluciones dictando y aprobando las normas
y procedimientos de contabilidad que deben regir en el
sactor publico;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 012-2011-
EF/93.01 de la Direccion Nacional de Contabilidad Publica
de! Ministerio de Economla y Finanzas, se aprueba
la Directiva N° 003-2011-EF/93.01 “LlNEAMiENTOS
BASICOS PARA EL PROCESO DE SANEAMIENTO
CONTABLE EN EL SECTOR PUBLICO", la misma que
tiene por objetivo regular la obligatoriedad de las entidades
pﬂbticas de efectuar las acciones administrativas
necesarias para la revision, analisis y depuracion de la
informacion contable; ',

Que, el articulo 4° de la Directiva a que se refiere
el considerando anterior, establece que los Titulares
de las entidades publicas dispondran la creacion del
Comité de Saneamiento Contable, el cual establecera
las acciones que permitan reconocer, clasificar y medir
las cuentas contables cuyos saldos actuales ameriten
la aplicacién de las acciones de saneamiento contable,
e informaré al Titular de la entidad publica de las
acciones de saneamiento ejecutadas y los resultados
alcanzados;

Que, el Comité de Saneamiento Contable -a que
hace referencia el segundo considerando de la presente
Resolucién, estard constituido por el Director General de
Administracién o cargo equivalente, quien lo presidira,
el Director de Contabilidad o cargo equivalente, el
Director de Tesoreria o cargo equivalents, el Director de
Abastecimiento o cargo equivalente, y por el Director del
Organo de Control Institucional, si lo hubiere, en calidad
de veedor;

Que, en mérito a lo expuesto, corresponde emitir
el acto de administracién intema que crea el Comits
de Saneamiento Contable del Ministerioc de Trabajo y
Promocién del Empleo;

Con la visacion del Secretario General, del Jefe de
la Oficina General de Administracién y de la Jefa de Ia
Oficina General de Asesoria Juridica; y,

De conformidad con lo dlspuesto por el articulo 4°
de la Ley N° 27584, Ley que regula la participacién del
Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacién de
funcionarios publicos; el numeral 8) del articule 25° de
la Ley N° 29158, Ley Orgénica del Poder Ejecutivo; y el
literal d) del articulo 7° del Reglamento de rgamzacu.’m
y Funciones del Ministerio de Trabajo y Prorocién del
%l{lpleo aprobado por Decreto Supremo N° 004-2010-

SE RESUELVE:

Articulo 1°.-Crear el Comits de Saneamiento Contable
del Ministeric de Trabajo y Promocion de! Empleo, para
los fines a que se contrae la Resolucién Directoral N° 012-
2011-EF/93.01, el mismo que estara conformado por los
siguientes funcionarios:

- Bl Jefe de la Oficina General de Administracion,
quien lo presidira.

- El Jefe de la Oficina de Finanzas.

- El Jefe de la Unidad de Tesoreria.

- El Jefe de la Oficina de Abastecimiento y Servicios
Auxiliares.

- El Jefe del Grgano de Controf Institucional, en calidad -
de veedor.

Articulo 2°.- El Comité de Saneamiento Contable del
Ministerio de Trabajo y Promaoci6n del Empleo tendré las
siguientes funciones:

a) Proponer al Ministro las politicas, cuentas y
procedimientos contables sujetos a las acciones de
saneamiento para su aprobacion.

b) Requerir a las unidades organicas del Ministerio
involucradas en el proceso de saneamiento contable, la
informacién necesaria con las recomendaciones para el
saneamiento contable sustentado con la documentacion
pertinente para la revision, andlisis y depuracion de
las cuentas contables que correspondan, proponiendo
la modalidad de registro contable con sujecién a lo
determinado por la Direccién Nacional de Contabilidad
Publica, de acuerdo a lo sefialado en el numeral 8 de la
Directiva N° 003-2011-EF/93.01 “Lineamientos Bésicos

r:' el Proceso de Saneamiento Contable en el Sector
ublico”.

c) Disponer con Acuerdo en Acta y Iuego de la
revisién, anélisis y depuracién, el registro de las acclones
de saneamiento contable.

d) Sustentar documentada y fehaclentemente las
actividades de sanearmiento contable

@) Proponer la ejecucibn de las acciones . de
saneamiento contable en el marco de las politicas, Ias
cuentas y procedimientos contables.

f) Efectuar el monitoreo permanente de la ejecuclén de
las acciones de saneamiento contable asf comio elaborar
¥_presentar el Informe de Avance de la Implementacion al

ttular del Pliego, quien reportaré a la Direccion Nacional
de Contabilidad Publica y a la Comisién de Presupuesto
Cuenta General de |la Republica del Congreso de la
epublica segun los plazos establecidos en el artfculo 4°
de la Ley N°

g) Otras funciones que le agigne el Ministro en el

marco de lo dispuesto por la Ley N° 29608.

Articulo 3°- El Comité de Saneamiento Contable
del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo
constituido por el articulo 1° de la presente Resolucion,
actuard conforme a la Directiva N° 003-2011-EF/93.01
“Lineamientos Basicos para €l Proceso de Saneamiento
Contable en el Sector Publico”. :

Articulo 4°.- Remitir copia de la presente Resoluabn
Ministerial a la Direccién Nacional de Contabilidad Puiblica
d%I Ministerio de Economia y Finanzas, para conocimiento
y fines.

Registrese, comuniquese y publiquese.

MANUELA GARCIA COCHAGNE
Ministra de Trabajo y Promocion del Empleo

6319241



http:003-2011-EFI93.01
http:2011-EF/93.01
http:003-2011-EF/93.01
http:EF/93.01

NTSN° O9 0 -MINSA/DIGESA V.01.

NORMA TECNICA DE SALUD QUE ESTABLECE LOS EXAMENES MEDICO

OCUPACIONALES PARA LOS ESTIBADORES TERRESTRES Y
TRANSPORTISTAS MANUALES

l.- FINALIDAD

Contribuir con la proteccién de la salud de los estibadores terrestres y transportistas manuales,
y generar ambientes de trabajo saludables.

Il.- OBJETIVO

Establecer los exdmenes médico ocupacionales para la vigilancia de la salud-de los
trabajadores que manipulan cargas, previniendo la aparicion de problemas de salud
relacionados con su trabajo.

Iil. AMBITO DE APLICACION

La presente Norma Técnica de Salud es de aplicacion en todos los Establecimientos del Sector
Salud (Ministerio de Salud, Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales, EsSalud, Fuerzas
Armadas, Policia Nacional del Perd, Clinicas y personas naturales o juridicas que presten
servicios de Salud Ocupacional) en el ambito nacional.

IV. BASE LEGAL

a)

b)
c)
d)
e)

f)

a)

h)

Ley N° 29088, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo de los Estibadores Terrestres y
Transportistas Manuales.

Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales.

Ley N° 27657, Ley del Ministerio de Salud.

Ley N° 26842, Ley Generai de Salud.

Ley N° 26790, Ley de Modernizacion de la Seguridad Social en Salud.

Decreto Supremo N° 005-2009-TR, que aprueba el Reglamento de la Ley de Seguridad
y Saiud en el Trabajo de los Estibadores Terrestres y Transportistas Manuales.

Decreto Supremo N° 008-2005-TR, que aprueba el Reglamento de Seguridad y Salud
en el Trabajo.

Decreto Supremo 007-2007-TR, que modifican articulos del Decreto Supremo N° 009-
2005-TR, Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Decreto Supremo N° 023-2005-SA, que aprueba el Reglamento de Organizacion vy
Funciones del Ministerio de Salud.

Decreto Supremo N° 003-98-SA, que aprueba las Normas Técnicas del Seguro
Compiementario de Trabajo de Riesgo.

Decreto Supremo N°® 009-97-SA, que aprueba el Reglamento de la Ley de
Modernizacion de la Seguridad Social en Salud.

Resolucidn Ministerial N° 480-2008/MINSA, que aprueba la NTS N° 068-MINSA/DGSP-
V.1 Norma Técnica de Salud que establece el Listado de Enfermedades Profesionales.
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m) Resolucion Ministerial 148-2007-TR, que aprueba el Reglamento de Constitucién y
Funcicnamiento del Comité y Designacidn de Funcicnes del Supervisor de Seguridad y
Salud en el Trabajo y otros documentos conexos.

n) Resolucion Ministerial N° 069-2010/MINSA, que aprueba el Documento Técnico
Evaluacion y Calificacion de la Invalidez por Accidente de Trabajo y Enfermedades
Profesionales.

0) Resolucién Ministerial N° 258-2011/MINSA, que aprueba el Documento Técnico
Politica Nacicnal de Salud Ambiental 2011-2020.

p) Resolucion Ministerial N° 826-2005/MINSA, que aprueba las Normas para la
elaboracién de Documentos Normativos del Ministerio de Salud.

q) Resolucion Ministerial N° 511-2004/MINSA, que aprueba la Ficha Unica de Aviso de
Accidente de Trabajo y su Instructivo anexo.

r) Resolucion Ministerial N°375-2008/TR, que aprueba la Norma Basica de Ergonomia y
de Procedimiento de Evaluacion de Riesgo Disergondmico.

V.- DISPOSICIONES GENERALES
5.1.- DEFINICIONES OPERATIVAS
5.1.1. Estiba y Manipulacién de Carga:

La Estiba y la Manipulacién de Cargas se refiere a cualquier operacidén de transporte o
sujecién de una carga por parte de uno o varios trabajadores, como el levantamiento, el
empuje, la colocacién, la traccién o el desplazamiento, que por sus caracteristicas o
condiciones ergonomicas inadecuadas entrafia riesgos, en particular para la zona dorso
lumbar de los trabajadores.

» Levantar: Corresponde a la labor de mover manuaimente un objeto verticalmente,
desde su posicion inicial contra la gravedad.

» Colocar: Poner a una persona o carga en su debido lugar.

» Traccién: Hacer fuerza contra una carga para moverla, sostenerla o rechazarla.
+ Desplazar: Mover a una persona ¢ carga del lugar en el que esta ubicado.
5.1.2. Transporte Manual

Labor que ademas de la fuerza fisica, utiliza una herramienta auxiliar para realizar el
traslade de la carga.

5.1.3.- Ergonomia

Disciplina de la Salud Ocupacional que realiza el estudio sistematico del lugar de trabajo y
de las personas, con el fin de mejorar las condiciones de trabajo, su entorno laboral, y
puesto de trabaje, adaptando el trabajo al trabajador, y cuyo objetivo es el confort del

trabajador.
5.1.4.- Factores de Riesgo para la Salud de los Estibadores y Transportistas
Manuales

Los factores de riesgo para la salud de los trabajadores comprenden al conjunto de
condiciones que caracterizan la situacién de trabajo, y pueden afectar la salud del
trabajador’, y son identificados y evaluados de acuerdo a la normatividad vigente sobre
Ergonomia y de la Seguridad y Salud en el Trabajo de los Estibadores Terrestres y

! La Salud de los trabajadores: Estrategias e intervenciones. Dr. Héctor A. Nieto {Universidad Nacional de Buenos Aires
Argentina), OPS, 2008.
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Transportistas Manuales. Estos factores de riesgos para los Trabajadores Estibadores y
Trasportistas Manuales pueden ser:

En el Trabajador
¢ Intrinsecos: Falta de aptitud fisica, patologia dorsolumbar previa y sobrepeso.

» Extrinsecos: Inadecuacion de las ropas, el calzado u otros efectos personales que lleve
el trabajador. Insuficiencia o inadaptacién de los conocimientos o de la formacién.

* Existen otros condicionantes que pueden influir en la aparicion de la patologia
relacionada con la manipulacidén manual de cargas, tales como edad, sexo, otro
empleo, actividad deportiva, el consumo de tabaco, el embarazo, y otras actividades
extraprofesionales como tareas del hogar, cuidado de nifios, minusvalidos o ancianos.

En el Ambiente de Trabajo

» Caracteristicas de la carga: La manipuiacion manual de una carga puede presentazr un
riesgo, de acuerdo a las disposiciones del peso maximo a estibar y tipo de envase®, en
particular en la zona dorso lumbar, en los casos siguientes:

- Cuando la carga es demasiado pesada o demasiado grande.
- Cuando es voluminosa o dificil de sujetar.

- Cuando estd en equilibrio inestable o su contenido corre el riesgo de
desplazarse.

- Cuando estd colocada de tal modo que debe sostenerse o manipularse a
distancia del tronco 0 con torsion ¢ inclinacién del mismo.

- Cuando la carga, debido a su aspecto exterior o a su consistencia, puede
ocasionar lesiones al trabajador, en particular en caso de golpe.

Esfuerzo fisico necesario: Un esfuerzo fisico puede entrafiar un riesgo, en particular
dorso lumbar, en los casos siguientes:

- Cuando es demasiado importante.

- Cuando no puede realizarse mas que por un movimiento de torsién o de flexion
del tronco.

- Cuando puede acarrear un movimiento brusco de la carga.
- Cuando se realiza mientras el cuerpo esta en posicion inestable.

- Cuando se trata de alzar o descender la carga con necesidad de modificar el
agarre.

- Cuando el medio con el que transporta lldmese carretilla, triciclo u otro es
inadecuado para el trabajador.

¢ Caracteristicas del medic de trabajo: Las caracteristicas del medio de trabajo pueden
aumentar el riesgo, en particular dorso lumbar, en los casos siguientes:

- Cuando el espacio libre, especialmente vertical, resulta insuficiente para el
ejercicio de la actividad de que se trate.

- Cuando el suelo es irregular y, por tanto, puede dar lugar a tropiezos o bien es
resbaladizo para el calzado que lleve el trabajador.

- Cuando la situacién o el medio de trabajo no permite al trabajador la
manipulacion manual de cargas a una altura segura y en una postura correcta.

2 Ley N° 29088, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo de los Estibadores Terrestres y Transportistas Manuales.
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- Cuando el suelo o el plano de trabajo presentan desniveles que implican la
manipulacion de la carga en niveles diferentes.

Cuando el suelo o el punto de apoyo son inestables.
- Cuando la temperatura, humedad o circulacién dei aire son inadecuadas.
- Cuando la iluminacién no sea adecuada.
- Cuando exista exposicién a vibraciones.

» Exigencias de la actividad: La actividad puede entrafar riesgo, en particular dorso
lumbar, cuando implique una o varias de las exigencias siguientes:

- Esfuerzos fisicos demasiado frecuentes o prolongados en los que intervenga
en particular la columna vertebral.

- Periodo insuficiente de reposo fisiolégico o de recuperacion.

- Distancias demasiado grandes de elevacion, descenso o transporte.

- Ritmo impuesto por un proceso que el trabajador no pueda modular.
5.1.5.- Dafios a la Salud por el Trabajo de Estiba Terrestre y Transporte Manual:

Es todo suceso repentino o acumulativo que sobrevenga por causa o con ocasién del
trabajo y que produzca en el trabajador una lesién organica, una perturbacién funcional,
una invalidez o la muerte.

La manipulacién manual de cargas ocasiona frecuentes y variadas enfermedades vy
accidentes de origen laboral. Aproximadamente el 21 % de los accidenies estan
producidos por sobreesfuerzos; y entre el 60-30% de los adultos han sufrido © sufriran
algun dolor de espalda a lo iargo de su vida, pudiendo calcularse que un alto porcentaje de
éstos pueda ser de origen laboral®.

Los procescs pre patogénicos de las Enfermedades Relacionadas al Trabajo mas
frecuentes, incluyen manifestaciones como:

» Muscular: contracturas, calambres y rotura de fibras.

» Tendinosa y ligamentosa: sinovitis, tenosinovitis, roturas, esguinces y bursitis.
e Articular: artrosis, artritis, hernias discales.

e Oseos: fracturas y fisuras.

* Neuroidgicos: atrapamientos.

« Vasculares: trastornos vasomotores.

¢ Pared abdominal; hernias.

5.2.- VIGILANCIA DE LA SALUD DE LOS ESTIBADORES TERRESTRES Y
TRANSPORTISTAS MANUALES

La vigilancia de la salud de los trabajadores es el proceso de recoleccién de infermacion y
analisis sistematico que abarca todas [as evaluaciones necesarias para proteger la salud de los
trabajadores, con el objetivo de detectar los problemas de salud relacionadas con el trabajo y
controlar los factores de riesgos y prevenir los dafios a la salud del trabajador, debe ser
realizada por el Médico Ocupacional, bajo la responsabilidad del ernpleador, de acuerdo a la
norrnatividad vigente del MTPE? en caso de contar con autoempleo este se realizara de
acuerdo a las disposiciones del Aseguramiento Universal en Salud.

3 The World Health Report, OMS, 2002.
4D.5. N° 003-2005/TR, aprueba el Reglamento de la Seguridad y Salud en el Trabaje.
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VI.- DISPOSICIONES ESPECIFICAS

6.1.- PROCEDIMIENTOS PARA LOS EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES DE LOS
ESTIBADORES TERRESTRES Y TRANSPORTISTAS MANUALES

6.1.1.- El meédico ocupacional debe de vigilar la salud de los trabajadcres, atender,
registrar y notificar los accidentes de trabajo y las enfermedades relacionadas al trabajo de
los estibaderes terrestres y transportistas manuales, de acuerdo a la normatividad vigente
de Examenes Médico Ocupacionales establecidos por la Direccion General de Salud
Ambiental (DIGESA) del Ministeric de Salud (MINSA).

6.1.2.- El médico ocupacional tomara en cuenta las siguientes clases de evaluaciones
médico ocupacional para ia vigilancia de la salud de los trabajadores estibadores
terrestres y trasportistas manuales, segun el caso:

a. Evaluacién Médica Pre-emplec o Pre-ocupacional: Es la evaluacién médica que se
realiza al trabajador antes de que ingrese al puesto de trabajo. Tiene por objetivo
determinar el estadc de salud al momento del ingreso, y su aptitud al puesto de trabajo.

b. Evaluacion Médico Ocupacional Periddica: Se realiza con el fin de monitorear Ia
exposicién a factores de riesgo e identificar en forma precoz, posibles alteraciones
temporales, permanentes o agravadas del estado de salud del trabajador, que se
asccien al puesto de trabajo y los estados pre patolégicos.

lLa periodicidad de la evaluacién sera determinada por el médico ocupacional, se
realizara de acuerdo con el tipo, magnitud y frecuencia de exposicion a cada factor de
riesgo, asi como al estado de salud del trabajador, por lo menos una vez al afo. Los
antecedentes que se registren en la evaluacién médica periédica, se actualizaran a la
fecha de la evaluacién correspondiente y se revisaran comparativamente, cada vez que
se realicen este tipo de evaluaciones.

¢. Evaluacion Médico Ocupacicnales de Retiro o de Egreso: Evaluacion médica realizada
al trabajador respecto de su estado y condicion de salud dias previos al cese laboral,
tendran validez los examenes ocupacicnales realizados con una antigiedad no mayor
de 2 meses. Mediante este examen se busca detectar enfermedades relacionadas al
trabajo, secuelas de accidentes de trabajo y en general lo agravado por el trabajo.

6.1.3.- En la evaluacion médico ocupacional para la vigilancia de la salud, se utilizara la
Ficha Meédico Ocupacional y la Ficha Psicoldgica Ocupacional establecidas por la
Direccion General de Salud Ambiental del MINSA y la Valoracion Musculo Esquelética del
Anexo N° 01, para los trabajadores estibadores terrestres y transportistas manuales.

6.1.4.- Los exédmenes complementarics y procedimientos de ayuda diagnéstica
ocupacional de acuerdo a la normatividad vigente sobre Examenes Médico
Ocupacionales, se pueden realizar con mayor o menor frecuencia por indicaciéon del
médico ocupacional minimamente una vez al afo y de acuerdo a la exposicidon a los
factores de riesgo®. Estos deben de contener minimamente:

Examenes Complementarios Generales:
a) Biometria sanguinea.

b) Bioquimica sanguinea.

¢) Grupo y factor sanguineo.

d) Examen completo de orina.

Examenes complementarios especificos de acuerdo al tipe de exposicion, se indicaran a
criterio del médico ocupacionai.

5 Diagnostico Precoz de Enfermedades Profesicnales, OMS, 2008.
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6.1.5.- Ei médico ocupacional determinara la aptitud del trabajador de acuerdo a la
normatividad vigente, en las evaluaciones médico ocupacionales en relacién al puesto de
trabajo:

a) Apto: Trabajador sano o con hallazgos clinicos que no generan pérdida de capacidad
laboral ni limitan el normal ejercicio de su labor.

b) Apto con Restricciones: Aquel trabajador que a pesar de tener algunas patologias, o
condiciones pre-patolégicas puede desarrollar la labor habitual teniendo ciertas
precauciones, para que éstas no pongan en riesge su seguridad, disminuyan su
rendimiento, o puedan verse agravadas deben ser incluidos en programas de vigifancia
especificos.

c) No Apto: Trabajador que por patologias, lesiones o secuelas de enfermedades o
accidentes tienen limitaciones organicas que les hacen imposible la labor.

6.1.6.- E! Meédico Ocupacional que identifique un Accidente de Trabajo y/o una
Enfermedad Relacionada al Trabajo en los Trabajadeores Estibadores Terrestres vy
Transportistas Manuales, para su diagnostico definitivo segln se requiera, debera de
referir al trabajador a un Establecimientc de Salud de mayor resolucidon segun
normatividad vigente.

6.2.- CONFORMIDAD DE LOS EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES DE LOS
ESTIBADORES TERRESTRES Y TRANSPORTISTAS MANUALES

6.2.1.- La vigilancia de la salud de los trabajadores es parte del acto médico en Salud
Ocupacional y debe estar a cargo de un médico cirujano con especialidad en Medicina

,,,5\,5(5;;\ Ocupacional o Medicina del Trabajo o médico cirujano con Maestria en Salud
,;i@“’{ ,‘wf?‘-'(o(}.;\ Ocupacional, o con minimo de tres (03) afios de experiencia en Medicina Ocupacional,
[ (el ;:31 con habilitacion profesional emitida por el Colegio Médico del Peru.

£l

3 c{y 6.2.2.- Las Evaluaciocnes Médico Ocupacionales solo podran llevarse a cabo cuando el
Py trabajador preste su consentimiento, previamente informado por el Servicio de Salud
Ocupacional, de acuerdo a la normatividad vigente.

6.2.3.- Se debe considerar la dignidad, intimidad y confidencialidad de las Evaluaciones
Médico Ocupacionales cuyo contenido e informacion debe de ser atendidos por el Médico
Ocupacional, la Autoridad en Salud y el trabajador, para proporcionar la reserva frente a
toda indagacién discriminatoria y respeto a la confidencialidad, teniendo en cuenta la
normatividad vigente.

6.3.- SERVICIOS DE SALUD OCUPACIONAL

6.3.1.- Los servicios de Salud Ocupacional para la Vigilancia de la Salud de los
Trabajadores pueden organizarse, segun los casos, como Sservicios para una sola
empresa y/o ambiente de trabajo, o como servicics comunes a varias empresas y/o
ambientes de trabajo (servicios internos o externos), y deben asegurar minimamente la
presencia del Médico Ocupacional

6.3.2.- Los Servicios de Salud Ocupacional deben estar formados por equipos
multidisciplinarios constituidos en funcién de la indole de las tareas que deban ejecutarse.

6.4.- SUPERVISION DE LA VIGILANCIA DE LA SALUD DE LOS ESTIBADORES
TERRESTRES Y TRANSPORTISTAS MANUALES

La Autoridad de Salud de la jurisdiccion, a través del Responsable de Salud Ambiental y/o
Ocupacional de las Direcciones Regionales de Salud y de las Direcciones de Salud realizara la
supervision de la Vigilancia de la Salud de los Estibadores y Transportistas Manuales, para
verificar su cumplimiento de conformidad con la normatividad vigente.
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Vil.- RESPONSABILIDADES
7.1.- En el Nivel Nacional

El Ministerio de Salud, a través de la Direccidon General de Salud Ambiental es responsable de
difundir la presente NTS hasta el nivel regional, asi como de brindar asistencia técnica y
supervisar su cumplimiento.

7.2.- En el Nivel Regional

Las Direcciones de Salud de Lima, las Direcciones Regionales de Salud, o las que hagan sus
veces en el ambito regional a través de su Direccion Ejecutiva de Salud Ambiental 6 de su
Direccion y/o Unidad de Salud Ocupacional, son responsables de la difusién en su ambito de la
presente Norma Técnica de Salud, asi como de su implementacién y supervision.

Viil.- ANEXOS
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TERRESTRES Y TRANSPORTISTAS MANUALES

ANEXO N° 01
VALORACION MUSCULO ESQUELETICA

1. HISTORIA LABORAL

Datos de filiacién:

* N°de historia clinica

< Nombre

Apellidos

Sexo

N° de |a seguridad social
D.N.L

»  Fecha de nacimiento

»  Direccién

Datos del reconocimiento:

1.1.

+ Nombre del médico ocupacional

Fecha

Servicio de Salud Ocupacional que realiza el reconocimiento

Tipo (interno ¢ externo)

Clase de reconocimiento  pre-ocupacional O periédico O
Otros

EXPOSICION ACTUAL AL RIESGO

+  Ocupacion
+ Actividad de la empresa
+  Nombre de la empresa

Riesgos:

* Levanta O Coloca@ Empuja [ Traccionad Desplaza O

+  Sjes repetitivo ; Con qué frecuencia? Horas/dia:

- Riesgo aobtenido en la evaluacién de riesgos: Minime O Mediane 0O
- Tiempo de permanencia (en afios):

»  Tiempo de exposicién (Horas/dia): (Dias/semana)

»  Exposicion a téxicos: Si No
— Cadmio, fésforo (afectacion dsea) o O
— Mercurio, talio, arsénico, alcohol. .. (afectacion sensibilidad) O 0O
— Manganeso, cobalto, alcohol, disolventes (afectacién equilbrio) O O

Descripcidn detallada del puesto:

1) Caracteristicas de la carga Si No

Peso (Kg.): Entrel 1] kg.y [I1 kg oo

Volumen dificil de manejar oo

Equilibrio inestable o contenido puede desplazarse
Manipulacion a distancia del tronco o con torsion ¢ inclinacién del mismo O O

Ato 0O
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2) Esfuerzo fisico necesario

Exige torsién - flexion del tronco

Existe la posibilidad de un movimiento brusco de la carga
Cuerpo en posicion inestable

Alzar o descender la carga variando el agarre

ooon
oooag

3) Condiciones del ambiente de
trabajo

Espacio libre insuficiente para la actividad

Suelo irregular o resbaladizo

Altura excesiva para manipulacion manual de cargas

Postura forzada

Desniveles en suelo o plano de trabajo

Suelo o0 punto de trabajo inestable

Temperatura, humedad, circulacion del aire e iluminacion inadecuadas
Vibraciones

ooooogooag
oo0oO0oaoo0oooono

4) Exigencias de la actividad

Esfuerzos fisicos demasiado frecuentes o prolongados en los

que intervenga en particular la columna vertebral oo
Periodo insuficiente de reposo oo
Distancias demasiado grandes de elevacién, descenso otransporte 0O O

Ritmo impuesto por un proceso gue el trabajador no puedamodular OO0 O

5) Medidas de proteccién Siempre Aveces Nunca
Faja lumbar O o O
Medios auxiliares en la manipulacién manual de cargas [ O O
Disefio adecuado del puesto O O O
Pausas de trabajo a O O

1.2. EXPOSICIONES ANTERIORES (ANAMNESIS LABORAL)

EMPRESA | ACTIVIDAD (CNAE) | OCUPACION (CNO) TIEMPO (MESES)

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO:
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EMPRESA | ACTIVIDAD (CNAE) | OCUPACION (CNO) | TIEMPO (MESES)
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO:
EMPRESA | ACTIVIDAD (CNAE) | OCUPACION (CNO) | TIEMPO (MESES)

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO:

2, HISTORIA CLINICA
21. ANAMNESIS

1. ¢Ha padecido o padece alguna de las siguientes enfermedades?

1.1 Digestivo
* Hemorroides
» Cirrosis o hipertension portal
e Hernias de hiato
» Esplenomegalias

1.2 Pared abdominal

Hernias abdominales

Hernias umbilicales

Hernias inguinales

Hernias crurales

Intervenciones quirtrgicas Laparotomias

1.3 Cardiovasculares

Aneurismas

Hipertension severa

Infarto de miocardio

Procesos que cursan con insuficiencia cardiaca

1.4 Respiratorio

s Neumotdrax

10
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1.5 Renal
¢ Incontinencia
+ Insuficiencia renal
1.6 Genitourinario
¢ Prolapsos
1.7 Sistema Nervioso Central
Aneurisma Cerebral
Enfermedades degenerativas neuromusculares

Enfermedades degenerativas cerebelosas
ACV (Accidentes cerebro — vasculares)

1.8 Oftalmolégicas

¢ Desprendimiento de retina
s Miopia maligna
+ Glaucoma

1.9 Musculo esqueléticas

» Escoliosis
» Traumatismos y Fracturas vertebrales

2. Otros trastornos congénitos o adquiridos que repercutan en la manipulacién manual
de cargas o en la aptitud fisica.

3. Algo de lo anterior ;Ha sido enfermedad relacionada al trabajo o accidente de trabajo?
¢ Cuales?

Antecedentes familiares relacionados.

Antecedentes personales relacionados.

Fuma SiO Cig/dia: NoO Ex-fumadorO ;Desde cuando fuma? (afios)

¢ Practica algun deporte regularmente?

; Realiza alguna actividad extralaboral que exija manipulacién manual de cargas?
¢ Ha recibido formacion adecuada para manipular correctamente cargas?

¢ Existe costilla cervical?

¢ Existen sintomas de afectacion neurolégica?

00 OO0 @
Ooogoaf

2.2. EXPLORACION CLiNICA INESPECIFICA

Peso

Talla

indice de Quetelet

Frecuencia Cardiaca

Presién arterial

Ausclultacién cardiopulmonar
Palpaciéon abdominal (hernias)

11
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2.3. CUESTIONARIO DE SINTOMAS OSTEOMUSCULARES

RESPONDA EN TODOS LOS CASOS

RESPONDA SOLAMENTE Sl HA TENIDO
PROBLEMAS

Usted ha tenido en los ultimos 12
meses problemas (dolor, curvaturas,
etc.) a nivel de:

Durante los ultimos doce

meses ha estado incapacitado
(a) para su trabajo (en casa o
fuera) por causa del problema

¢Ha tenido
problemas en los
Ultimos siete dias?

Nunca: O si O no O si O no Os 0O no
Hombros:

Hombro derecho: g si g no O si O no gsi g no
Hombro izquierdo: g si g ho

Ambos hombros: O si O no

Codos:

Codo derecho: 0O si Ono Osi O no Osi Ono
Codo izquierdo: a si 0o ne

Ambos codos: O si g no

Pufios/manos:

La derecha: O si g no gsi g no gs Qghno
La izquierda: O si 0O no

Ambos: 0O si O no

Columna alta (dorso): [si [no g_si [1no st [ no
Columna baja (lumbares): Osi  Ono O si Ono Osi O no
Caderas:

Derecha: O si a O si O no Osi 0O no
no

lzquierda: O si gno

Rodilta:

Derecha: O si O os pgno asi g no
no

Izquierda: O si gno

Tobillos/pies:

Derecho: a si Ono a si O no Osi O no
lzquierdo:; O si O no

24. EXPLORACION CLINICA ESPECIFICA

PALPACION ABDOMINAL

1. Palpacién abdominai: Exploracion de agujeros inguinales y crurales.
Eventraciones posquirurgicas, integridad de la pared abdominal.
Palpacion de la musculatura de los rectos anteriores del abdomen.
2. Exploracién muscular; La integridad de la musculatura del biceps branquial, de los
gemelos o del tendén de Aquiles.

COLUMNA VERTEBRAL DESVIACION DEL EJE ANTERO - POSTERIOR

CURVAS
FISIOLOGICAS NORMAL
ANT-POST

AUMENTADA

DISMINUIDA

Cervical

Dorsal

Lumbar

12
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DESVIACIONES DEL EJE LATERAL

EJE LATERAL NORMAL CONCAVIDAD CONCAVIDAD
DERECHA IZQUIERDA
Dorsal
Lumbar

MOVILIDAD - DOLOR

. . Lateraliz. Lateraliz. Rotacién Rotacién .
Flexion | Extensién izquierda derecha derecha izquierda Irradiacién
Cervical
Dorso
lumbar
EXPLORACION +/-
Lasegue Dch.
Izq.
schover Dch,
1zq.
PALPACION
Apéfisis espinosas

Contractura muscular
dolorosas

Columna cervical
Columna dorsal
Columna lumbar

ARTICULACIONES: MOVILIDAD - DOLOR

Atticulacién | Abducc. | Adducc. | Flexion | Extens. | oy | 9 | lrrad. e asa
Dch.
Hombro zq.
Codo Dch.
Izq.
Mufeca | Dch.
lzq.
Cadera Dch.
Izq.
Rodilla Dch.
Izq.
Tobillo Dch.
Izg.

13




NTS NO7D-MINSADIGESA V.01
NORMA TECNICA DE SALUD QUE ESTABLECE LOS EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES PARA LOS ESTIBADORES
TERRESTRES Y TRANSPORTISTAS MANUALES

EXPLORACION v varo | valgo

Test de Dch. Codo Dch.

Phalen iz
lzq.

Test de Tinel Dch. CAVO | PLANO

Pie Dch.

lzq.
lzq.

SIGNOS Y SINTOMAS

Grado 0 Ausencia de signos y sintomas.

Grado 1 Dolor en reposo ylo existencia de sintomatelogia sugestiva.

Grado 2 Grado 1 mas contractura y/o dolor a la movilizacién.

Grado 3 Grado 2 mas dolor a la palpacion y/o percusion

Grado 4 Grado 3 mas fimitacidn funcional evidente clinicamente.

2.5. CONTROL BIOLOGICO Y ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS ESPECIFICOS

3. VALORACION DE LA APTITUD MEDICO — LABORAL

1 Apto sin restricciones o

2  Apto con restricciones (]
2.1 Personales
2.2 Laborales
2.2.1 Restrictivas
2.2.2. Adaptativas
3 Noapto

4  En observacién

14
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Observaciones;

Fuente: 1) Vigilancia Sanitana Especifica de Manipulacién de Carga, Ministerio de la Sanidad Espafia, 20085, 2) Guia Técnica para la
Evaluacion y Prevencion de los Riesgos relativos a la Manipulacion Manual de Cargas, Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

Espafia 2002.

Médico Ocupacional

Servicio de Salud Ocupacional

15
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INSTRUCTIVO
PARA EL LLENADO DE LA VALORACION MUSCULO ESQUELETICA
1.- HISTORIA LABORAL

Se recogeran los datos de filiacidon y los de los profesionales de la salud responsables del
examen de salud, asi como del Servicio de Salud Ocupacional.

1.1. EXPOSICION ACTUAL AL RIESGO

Se recogen los riesgos del puesto y una descripcion detallada del puestc, asi como las
medidas de proteccion empleadas. El resultado de la evaluacion de riesgos debera estar en
poder de los profesionales cuando se haga el examen de salud.

1.2. EXPOSICIONES ANTERIORES (ANAMNESIS LABORAL)

Se recogeran los puestos de trabajo anteriores de! trabajador con expresién del tiempo y una
somera descripcion del puesto y de sus riesgos.

2. HISTORIA CLIiNICA

Incluira anamnesis, exploracién clinica inespecifica y exploracién clinica especifica, para la que
proponemos una sistematica por regiones anatémicas.

2.1. Anamnesis

e o o )
“\".‘DSe recogeran detalladamente los datos de filiacion y del reconocimiento que se practica.

~t

g
1"‘9} 2.2. Exploracién clinica especifica y criterios de valoracion
Se ha crefdo conveniente dejar cerrados la mayoria de los aspectos del protocolo, no obstante
en algunos apartados se ha dejado un espacio abierto para que sea cumplimentado por el
médiceo del trabajo si lo estimara conveniente.

Cuando parezca relevante, la movilidad se recogera en grados.

Prueba de Phalen: Indica neuropatia del mediano.

Procedimiento: Se examina el llamado «signo de la mano flexionada», en el que el paciente
mantiene las manos en flexion palmar durante 10 min. En esta posicion, con el dorso de las
manos en contacto, se produce un aumento de la presion en el tane! carpiano. Valoracién: La
posicién que adopta el dorso de las manos provoca parestesias en la zona del nervic mediano
no solamente en individuos con sindrome del tunel carpiano, sino también en perscnas sanas.
Si existe un sindrome del tunel carpiano, los sintomas empecran al realizar la prueba.

16
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Signo de Tinel: Indica lesion del nervio mediano.

Procedimiento: La mano se sitta en ligera flexion dorsal, apoyada sobre un pequefo
almohadén en la mesa de exploracion, y con un martillo de reflejos o con el dedo indice se
percute sobre el nervio mediano en la articulacién de la mufieca.

Valoracién: Las parestesias y el dolor en la mano e incluso en el antebrazo indican un
sindrome de compresién del nervio mediano (sindrome del tinel carpiano).

Prueba diferencial segin Laségue: Diferenciacién entre ciatalgia y dolor de cadera.

Procedimiento: El paciente se encuentra en decuibito supino. Con una mano el clinico sujeta el
talon y con la otra la rodilla por la parte de delante. La pierna hiperextendida se levanta
lentamente hasta el punto en que aparece el dolor, y se registran entonces su tipo y su
localizacion.

La prueba se repite y la pierna se flexiona por la articulacién de la rodilla cuando se alcanza el
punto doloroso.

Valoracién: Un paciente afecto de irritacién del nervio ciatico presenta una disminucion clara de
las molestias cuando efectua una flexion de la rodilla, que incluso pueden desaparecer
completamente. Si existe una alteracién de la articulacién coxofemoral, el dolor se acentua al
efectuar una flexién mas pronunciada de esta articulacion.

Observacién: El dolor que aparece como consecuencia de un trastorno de la articulacién
coxofemoral se localiza en la regién inguinal y sélo de manera excepcional en la zona
dorsolateral de la articulacion. Solamente si el dolor es dorsolateral puede ser dificil diferenciar
una irritacién radicular de una alteracion de la articulacién coxofemoral.
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Signo de Schéver: Mide el grado de flexibilidad de la columna vertebra! lumbar.

Procedimiento: El paciente se encuentra en bidepestacion. Se efectia una marca sobre la piel
en la zona correspondiente a la apdfisis espinosa de la vértebra S1, asi como 10 cm mas
arriba. En flexion anterior, la distancia entre las dos marcas cutaneas se amplia hasta 15 cm,
mientras que en flexién posterior {reclinacién) se acorta hasta 8-9 cm.

Valoracion: Los cambios de la columna vertebral de tipo degenerativo e infeccioso conducen a
una limitacion de la movilidad de la columna y, con eilo, de la flexibilidad de las apdfisis
espinosas.

2.3. Exploraciones complementarias

Ninguna de ellas debe ser obligatoria, pero se dejara un espacio para que el médico del trabajo
pueda recoger las que haya creido oportuno realizar, incluido el estudio de la respuesta
cardiorrespiratoria al esfuerzo.

2.4. Periodicidad

De modo general, la prioridad de los examenes de salud de estos trabajadores depende de la
evaluacion del riesgo que se realice. En particular, y segtn el criteric de! médico del trabajo. se
seguira lo siguiente:

1. Cuando el trabajador sea apto sin restricciones, sin riesgo personal y con riesge laboral
minimo, el examen de salud podrad ser trianual o bianual. El riesgo laboral procede de la
evaluacién de riesgos.

2. Cuando existan restricciones en la aptitud o aparezca alguna circunstancia intercurrente, el
reconocimiento sera anual, y si el médico lo estimara conveniente podra ser semestral o
trimestral.

La racionalizacion de estos periodos diferentes va en beneficio de la eficacia preventiva, al
poder dedicar mas atencién a los trabajadores que mas lo requieran a juicio del médico del
trabajo.

2.5, Formacion

La formacion es basica para prevenir los dafios en la salud de los trabajadores expuestos a
manipulaciéon de cargas. La formacion debera ser obligatoria y el médico del trabajo hara
promocion de la salud con los trabajadores a riesgo, siendo aconsejable estrategias del tipo de
las Escueias de Espalda.

2.6. Control biolégico y estudios complementarios especificos

Ninguna prueba complementaria debe ser obligatoria, pero que dejamos un espacio abierto
para que el meédico del trabajo pueda recoger jos resultados de aquellas que hubiera solicitado.
3. CRITERIOS DE VALORACION

1. Apto sin restricciones

El trabajador podra desempefiar su tarea habitual sin ningln tipo de restriccion fisica ni laboral,
siempre y cuando el trabajo se ajuste a la normativa legal en cuanto a Seguridad y Salud en el

trabajo y haya recibido la informacién adecuada sobre los riesgos y los dafios derivados de su
trabajo.
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2. Apto con restricciones

Tienen por objeto lograr la rehabilitacion y recuperacion laboral del trabajador que lo precise y
muy especialmente la integracién profesional del minusvalido. Las restricciones podran ser
personales y/o laborales.

» Personales: Implica la obligatoriedad de realizar las medidas higiénico-sanitarias
prescritas por el médico para salvaguardar su salud y prevenir agravamientos de una
afeccion anterior.

+ lLaborales:

a) Adaptativas: implican la adaptacion del entorno laboral al trabajador para la
realizacién integra de las tareas propias de su puesto de trabajo.

b} Restrictivas: existe prohibicidn de realizar total 0 parcialmente tareas muy concretas
y especificas de su puesto de trabajo.

3. No apto:

Calificacion gue recibe el trabajador cuando el desempefio de las tareas impliquen problemas
serios de salud, o ésta le imposibilite la realizacidén de las mismas y tanto en uno como en otro
caso ho sea posible la aplicacion de calificacion de apto con restricciones.

4. En observacion:

Calificacién que recibe el individuo que esta siendo sometido a estudio y/o vigilancia médica a
fin de determinar su grado de capacidad, valorando ademas su nivel de formacion en relacion
con los riesgos de su puesto de trabajo.

En cualquier caso, la calificacion de aptitud sera el resultado de enfrentar el fisiograma del

trabajador con el profesiograma del puesto de trabajo intentando en lo posible la readaptacion
laboral del individuo con lesiones y la integracion social del minusvalido.
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