Reflexiona Comunicandonos

Boletin Informativo del Hospital |11 Goyeneche Afio 11 N°13 2013
EL PRIVILEGIO DE NUESTRO TRABAJO
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honestidad, responsabilidad y compromiso con sentido humano.
Alirmemos entonces con alegria y entusiasmo en cada dia de nuestra

iRealmente el trabajo es un privilegio!
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