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Resolucion Directoral

Mollendo, 28 de septiembre 2023

El Informe N° 012 — 2023 GRA/GRSA/GR-DRSI-OPPDI-CAL y demas documentos
adjuntos.

2%\ CONSIDERANDO:

>/ Que, segln Ley N° 26842 Ley General de Salud; Ley 27657 Ley del ministerio de Salud;
< Decreto Supremo N° 013-2002-SA Reglamento de la Ley del Ministerio de Salud;
Decreto Supremo N° 014-2002-SA, Reglamento de la Ley del Ministerio de Salud;
definen politicas, estrategias conceptos y herramientas, para lograr que la atencién de
salud se desarrolle en un entorno seguro en los servicios de salud mediante la reduccién
de riesgos y mejora de la seguridad del paciente;
Que, mediante Resolucién Ministerial N° 703-2006/MINSA en donde se aprueba la
Norma Técnica de Salud No 050-MINSA/DGSP.V.01: "Norma Técnica de Salud para la
Acreditacion de Establecimiento de Salud y Servicios Médicos de Apoyo". Asi mismo,
habiéndose formulado la propuesta de modificatoria de la mencionada norma técnica,
cuya finalidad es contribuir a garantizar a los usuarios y al sistema de salud que los
establecimientos de salud o servicios médicos de apoyo, segln su nivel de complejidad,
cuentan con capacidades para brindar prestaciones de calidad sobre la base del
cumplimiento de estandares nacionales previamente definidos;
Que, mediante RESOLUCION MINISTERIAL N° 456-2007/MINSA se aprueba la Norma
Técnica de Salud No 050-MINSA/DGSP-V. 02 para la Acreditacién de Establecimientos,
j de Salud y Servicios Médicos de Apoyo;
Que, segun la Resolucién Ministerial N° 270-2009/MINSA se aprueban la Guia Técnica
del evaluador, para la Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos.
Como referencia Nacional de aplicacion en los Establecimientos de Salud Publicos y
privados del Sector que pertenecen a los niveles |, Il y la categoria 11-1 en el ambito
nacional incluyendo a los servicios prestados por terceros. Teniendo como finalidad
estandarizar el desarrollo de las evaluaciones en las dos fases del proceso de
acreditacion buscando lograr mayor precisién en la aplicacion de los criterios de
evaluacion por parte de los evaluadores, para cada uno de los macro procesos
gerenciales, prestacionales y de apoyo;

Que, de acuerdo a los documentos de vistos, el Director de la RED de Salud Islay,
dispone procedente proyectar en via de regularizaciéon Resolucién Directoral por el cual
se resuelva conformar los "COMITES DE, ACREDITACION y EQUIPOS DE
EVALUACION DEL AMBITO DE LA RED DE SALUD ISLAY, para el ejercicio
Presupuestal afio 2023.
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Que, en atribuciones Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General DECRETO SUPREMO N° 004-2019-JUS, y la Resolucién
Ministerial N° 963-2017/MINSA y Estando a lo dispuesto por la Direccién de la RED de
Salud Islay y, lo solicitado por la Coordinacion de la calidad de la Red Islay.

SE RESUELVE: ARTICULO 10.- CONFORMAR los "COMITES DE, ACREDITACION y
EQUIPOS DE EVALUACION DEL AMBITO DE LA RED DE SALUD ISLAY, para el

EQUIPO DE ACREDITACION MICRO RED ALTO INCLAN

N° NIVEL CARGO IPRESS

1 1-4 JEFE DE MICRORED C.S.ALTO INCLAN
2 1-3 JEFATURA C.S. MATARANI

3 1-2 JEFATURA P.S. MEJIA

4 1-2 JEFATURA P.S. VILLA LOURDES

EQUIPO DE ACREDITACION MICRO RED LA PUNTA

N° NIVEL CARGO IPRESS

1 1-3 GERENTE C.S.LAPUNTA

2 1-3 JEFATURA C.S. LACURVA

3 1-2 JEFATURA P.S. ALTO ENSENADA
B =2 JEFATURA P.S. EL ARENAL

EQUIPO DE ACREDITACION MICRO RED COCACHACRA

N° NIVEL CARGO IPRESS

1 1-3 GERENTE C.S.COCACHACRA
2 1-1 JEFATURA P.S. ELTORO

3 , 12 JEFATURA P.S. EL FISCAL

4 1-2 JEFATURA P.S. LA PASCANA

EQUIPO DE ACREDITACION CENTRO DE SALUD MENTAL COMUNITARIO

N° NIVEL CARGO IPRESS
1 1-3 JEFATURA C.S.M.C.C
2 1-3 RESPONSABLE DE CS.M.CC

CALIDAD
3 1-3 RESPONSABLE DE CS.M.CC
PERSONAL

EQUIPOS DE EVALUADORES DE LA RED DE SALUD ISLAY - 2023

EQUIPO DE EVALUADORES INTERNOS MICRO RED ALTO INCLAN

N° NIVEL NOMBRESY APELLIDOS IPRESS

1 1-4 QUISPE MELENDEZ, EDISON C.S.ALTO INCLAN
2 1-4 EVA QUISPE HUAQUIPACO C.S.ALTO INCLAN
3 1-4 EDTIH CECILIA VASQUEZ TOLEDO C.S.ALTO INCLAN
4 1-4 BLANCA RUT CARPIO TRUJILLANO C.S.ALTO INCLAN
5 1-4 BARBARA DOMENICA RIVERA BUTRON C.S.ALTO INCLAN
6 1-4 CASQUINA PAREDES, ERIKA C.S.ALTO INCLAN
7 1-3 ALEJANDRA DELGADO PEREZ C.S.MATARANI
8 1-3 JUNIOR CARRASCO ROSSEL ; C.S.MATARANI
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9 13 NATALIA NUNEZ SALAS C.S.MATARANI
10 13 YALITZA COAQUIRA RAYAN C.S.MATARANI
e\ 11 12 DANIELA HUILCA QUISPE P.S VILLA LOURDES
& f&%‘ “2\ 12 12 CLORINDA FLORA SARMIENTO MARTINEZ P.S MEJIA
_ REg ¥
%&@g EQUIPO DE EVALUADORES INTERNOS MICRO RED COCACHACRA
oo N° | NIVEL NOMBRESY APELLIDOS IPRESS
(Enistrgt [ 11 OLINDA GEORGINA HUERTAS ACOSTA M.R.COCACHACRA
g g\ 12 CARLOS JOSE AGUILAR MEJIA M.R.COCACHACRA
\Qb“‘ § 13 JULIA ELENA CERDENA PAEZ M.R.COCACHACRA
& 3/ 1a JECKELINE CHAMBI DEZA M.R.COCACHACRA
) uo\g\r
EQUIPO DE EVALUADORES INTERNOS MICRO RED LA PUNTA
N° | NIVEL NOMBRESY APELLIDOS IPRESS
22 13 VICTOR LAZO QUINTANA C.S. LA PUNTA
23 13 KELLY AROSQUIPA LANZA C.S. LA PUNTA
2 13 VIRGINIA BEGAZO RIVERA C.S. LA PUNTA
25 1-3 WALTER HUARACA ARIAS C.S LA CURVA
26 13 NADIA SAAVEDRA PEREZ P.S. EL ARENAL
27 12 LILIANA MOLINA VILLALBA P.S. ALTO ENSENADA
EQUIPO DE EVALUADORES INTERNOS CS MENTAL COMUNITARIO COCACHACRA
N° | NIVEL NOMBRESY APELLIDOS IPRESS
15 1-3 DOMINGA CHARITO FLORES YAGUA CS.M.CC
16 13 JEAN PAUL ALANYA AVAHUANA CS.M.CC
17 13 MATILDE MAMANI MENDOZA CS.M.CC
18 13 MIRLA AURORA ZEVALLOS C.S.M.CC
19 13 JENNIFER MONTEAGUDO MONTEAGUDO CS.M.CC
20 1-3 MARIA ALEJANDRA MOROCO RAMOS CS.M.CC

ARTICULO 2°. - El Comité conformado promovera el cumplimiento a lo establecido en
prescritas, debiendo elaborar su Plan de Trabajo y Actividades a realizar
ARTICULO 3°.- Notificarla presente Resolucién a los interesados, e Instancias
pertinentes.
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