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Resolucion Directoral
M00052-2023-GRA/GRSIGR-DRS-ADM-PERS

VISTO:

ElInforme N" 004-2023-GRA/GRS/GR-DRSI-OPPDI-CAL, donde el responsable
de Gestion de la Calidad de la Red de Salud Islay, solicita se emita Resolucian
de PLAN DE AUTOEVALUACION de los establecimientos de Salud de la Red de
Salud Islay

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 111 Y VI del titulo preliminar de la Ley N° 26842 -Ley General
de Salud, establece que la salud es una condicion indispensable del desarrollo
humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo,
por lo que la proteccion de la salud es de interés publico y por tanto
responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen una
adecuada cobertura de prestacion de salud a la poblacion, en meritos
socialmente aceplables de segundad, oportunidad y calidad.

Que, medianie Resolucion Ministerial N* 458-2007/MINSA, se aprobo la NTS N°
ND50-MINSA/DGSP-V.02 "Norma Técnica de Salud para la acredilacion de
Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo”, cuya finalidad es
conlribuir a garantizar a los usuarios y al sistema de salud gue los
establecimientos de salud o servicios medicos de apoyo, segin su nivel de
complejidad, cuenlen con capacidades para brindar prestaciones de calidad
sobre la base de cumplimiento de estandares nacionales previamente definidos,
NTS que fue modificada solo en cuanto al literal a, del numeral 1, del acapite V|
Disposiciones Especificas por Resolucion Ministenal N° 537-2008/MINSA;

Que, mediante Resolucion Ministerial N* 270-2008-MINSA, se aprobo "Guia
Teécnica de Evaluador para la Acreditacion de Establecimientos de Salud y
Servicios Médicos de apoyo”, la cual tiene por finalidad estandarizar el desarrolio
de las evaluaciones en las dos fases del proceso de acredilacion, buscando lograr
mayor precision en la aplicacion de los criterios de evaluacion,

Que, la guia precitada en el literal b) del numeral 5.1 sefala los establecimientos
de Salud en el proceso de acreditacion deben contar con un equipo de
evaluadores internos quienes realizan una evaluacion interna en base al listado
de estandares de acreditacion para establecimientos de salud de su categoria;

Que, mediante Resolucion Ministerial M* A7T0-2009/MINSA, que aprueba la
Directiva Administrativa N* 151-MINSA/DGSP V.01, Directiva Administrativa que
regula la Organizacion y Funcicnamiento de las Comisiones Sectoriales de
Acreditacién de Servicios de Salud, que tiene por finalidad contribuir al desarrollo
del proceso de Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos
de Apoyo, en el marco del Sistema de Gestion de Calidad en Salud;

Se debera de contar con la visacién de la Jefalura del Equipo de Trabajo de
Asesoria Legal,
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el “Plan de Autoevaluacion para la
Acreditacion 2023" de los Establecimientos de Salud de la Red e Salud Islay, el
mismos que forman parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER Ia implementacion del "Plan de
Autoevaluacion para la acreditacion 2023, por parte del Coordinador del Equipo
de Trabajo de Gestién de la Calidad, a partir de la notificacion de la presente
resolucion.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que el personal de las Unidades, Servicios
y Equipos de Trabajos contribuyan en |a operatividad del presente plan

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR al equipo de Comunicaciones e Imagen

Institucional la publicacién de la presente Resolucion Directoral en el porial
Institucional de la Red e Salud islay.

Dado en la ciudad de Mollendo a los treinta dias del mes de septiembre del 2023.

Registrese, Comuniquese y Camplase.
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