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RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL DE SALUD
Ne 152  .2024-GRA/GRS/GR/OAL

VISTO, El Oficio N° 02432-2023-GRA/GRS/GR- OERRHH-URCAL, la Direccién Ejecutiva de
Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud Arequipa, remite el expediente de
IDELFONSO LIRA LINARES que interpone recurso de Apelacion en contra de la Resolucion
Administrativa N° 752-2023-GRA/GRS/GR-RRHH, de fecha 22 de agosto del 2023 que
desestima su solicitud de pago de la Bonificacién Diferencial regulado por el articulo 184 de la
Ley N° 25303 30%.Todo con Expediente SGD N° 3769444 y Documento N° 6746635

CONSIDERANDO:

Que, en efecto la Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud
Arequipa, mediante Resolucién Administrativa N° 752-2023-GRA/GRS/GR-RRHH, de fecha 22
de agosto del 2023, resolvié desestimar la pretension formulado por el administrado respecto al
pago de la Bonificacion Diferencial del 30%, por condiciones excepcionales de trabajo en zona
urbano marginal, establecido por el articulo 184° de la Ley 25303, por las razones indicadas en
la resolucién.

Que, el administrado sustenta su apelacion sefalando: que via nivelacién solicita se abone en Ia
percepcion de su pension el pago de la Bonificacion Diferencial del 30% por condiciones
excepcionales de trabajo como lo prescribe el articulo 184 de la Ley 25303, como devengados
asi como el pago los intereses legales de sus remuneraciones totales del periodo comprendido
entre el 01 de enero de 1991.

Que, sobre el particular, la bonificacion diferencial a que se refiere el Art. 184 de la Ley 25303,
solo tuvo vigencia en los afios 1991 y 1992 conforme a la ley 25303 ya mencionada y la Ley
25388 (ley igualmente Presupuestal), ademas que la Ley Presupuestal que data del afio 1991 en
consecuencia no le alcanza el derecho al administrado, cuya aplicacion es sélo para el afio para
el cual se expidio la norma tal como lo establece el Principio IX de la Ley 28411 — Ley General
del Sistema Nacional del presupuesto.

Que, en el presente caso, el administrado no ha acreditado de forma fehaciente que la
administrada haya estado dentro de los alcances del Art. 184 de la Ley 25303, en tal sentido
tampoco se encuentran dentro de los alcances del Decreto Regional N° 01-2016-GRA/GR y/o
pretender se les reconozca a mérito del mismo un supuesto derecho a partir el afio 1991.
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Que, las bonificaciones diferenciales como es el presente caso, son de caracter excepcional y se
perciben mientras concurran las condiciones y/o requisitos para su percepcion por parte del
servidor, esto es, si el servidor ya no labora 0 no retine las condiciones pierde el pago de la
indicada bonificacién diferenciaQue, en tal sentido la pretension del administrado nao es atendible
y en consecuencia se debe desestimar la apelacion interpuesta.

Estando a lo informado y visado por la Direccion de Asesoria Juridica;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESESTIMAR el recurso de apelacion interpuesto por el administrado
IDELFONSO LIRA LINARES, por las consideraciones expuestas

ARTICULO SEGUNDO.- TENER por agotada la via administrativa.
ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos la
notificacién de la presente resolucion al interesado y demas organos competentes dentro del

plazo de Ley.

Dado en la Sede de la Gerencia Regional de Salud a los Veratunan (25) dias del mes de
marzo . ... (©3) del afio .2.0.2;.
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