GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE SALUD

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

N°.....359....-2025-GRA/GRS/GR-OERRHH.
VISTO:

El Expediente N° 5272327, con Documento N° 8539947, que contiene el Oficio N°
0048-2025-GRA/GRS/GR/DERRHH-BSP, emitido por el Director de la Oficina
Ejecutiva de Recursos Humanos, Informe N° 0024-2025-GRA/GRS/GR/DERRHH-
BSP, realizado por la Coordinadora de Bienestar de Personal, mediante el cual se
presenta el Plan de Trabajo de las Actividades por Fiestas Patrias, en el que se
incluye el desarrollo del Concurso “Desfile Civico GERESA 2025", realizado el 24
de Julio del 2025, en el que se considera emitir un reconocimiento al personal que ha
colaborado en el evento antes referido;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Ptblico y su Reglamento el Decreto
Supremo N° 005-80-PCM, articulos 147°, 146° y 148°, es conveniente promoclonar
el reconocimlento de acclones excepclonales o de calldad extraordinaria
relaclonadas directamente o no con las funciones desemperiadas, e Incentivos
laborales, mediante el agradecimlento o fellcitaclén y reconocimiento escrita;

Que, de acuerdo a la Ley N° 28175, Ley de Marco del Empleado Publico, en su
articulo 17.- Programas de bienestar social La administracién pubiica & través de sus
entidades deberd diseflar y establecer poilticas para Implementar de modo progresivo
programas de blenestar social e incentivos dirigidos a los empleados y su familia;

Que, asimismo, en su articulec 18.- Reconocimiento espacial EI desempefio excepcional de
un empleado origina el otorgamiento de especial reconocimiento que deberé enmarcarse en las
siguientes condiciones: (...) inciso ) Mejorar la imagen de ia entidad frente a la
colaectlvidad;

Que, en mérito a lo anterior, corresponde reconocer y felicitar a la valiosa colaboracién
desinteresada de los artistas en su presentacion de nuestro folclor identificado como la
marinera en representacién de la Academia de Marinera PAULA GALDOS,
desarrollada en las instalaciones de la Gerencia Regional de Salud, por
conmemorarse el ducentésimo noveno aniversario de vida Republicana, recordando la
Independencia de nuestra Patria, demostrando el compromiso, responsabilldad,
civismo y amor a la Patrla, contribuyendo a fortalecer la identidad institucional y el
clima organizacional;

Que, de conformidad con la Constitucién Politica del Estado, Decreto Legislativo N°
276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Pablico y su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Ley N°
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27783 Ley de Bases de Descentralizacién, el Decreto de Urgencia N° 030-98, Ley
Marco del Empleado Publico N° 28175, Ley N° 28411, Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto Publico, Ley N° 32185 Ley de Presupuesto del Sector
Pdblico para el afio Fiscal 2025, Ley N° 27867 Ley Orgénica de Goblernos
Regionales, modificada por la Ley N° 279802, Ley N° 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General;

Estando a dispuesto por el Gerente Regional de Salud y de conformidad con el
Informe N° 0051-2025-GRA/GRS/GR/OERRHH-TLAP, emitido por la Coordinadora de
Bienestar del Trabajador, y el Informe de Situacién Actual N° 375-2025-GRA/GRS/GR-
OERRHH-URCAL, y con el Visto Bueno de la Jefa de la Oficina Ejecutiva de Recursos
Humanos;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER Y FELICITAR participantes del “Desflle Civico
GERESA 2025", por su colaboraclén y participacion artistica mediante la
presentacién del baile de la MARINERA, comc expresion del fomento de nuestra
cultura y folclor regional.

« YANMILY KELLY NINA CARPIO
Academia de Marinera PAULA GALDOS

» ALDAIR MANUEL URENA HINCHO
Academia de Marinera PAULA GALDOS

ARTICULO SEGUNDO. - La presente resolucién formaré parte del Legajo Personal
de los artistas antes mencionades, como constancia de su participacién destacada y
reconocimiento institucional.

ARTICULO TERCERO. - La Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos a través de la
Unidad de Registro, Control de Asistencia y Legajo Personal, queda encargada de
notificar la presente Resolucion a los interesados y las instancias competentes, para
su conocimiento y demés fines, bajo responsabilidad.

Dada en la Sede de la Gerencia Regional de Salud a los...... /e"”ﬁ““;“ (.21

dias del mes de .......£c/¢%e...... del afio 2025.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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