GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA

N°...246..-2025-GRA/GRS/GR-OERRHH.
,ﬁ“% VISTO:

(’ ) }) El Expediente N° 5201628, Documentos N° 8760650-2025, que contiene la solicitud
'% presentada por dofia Rosarlo Sandra ALBERTO CAMACHO, quien solicita la Rectificacién

B e \e % de la Resolucién Administrativa N° 188-2025-GRA/GRS/GR-OERRHH, de fecha 09 de mayo
del 2025, en la que se aprueba ia liquidacion N 048-2025 pago de vacaciones truncas
Contrato D.LEG. N°276;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a la Resolucién Administrativa N° 198-2025-GRA/GRS/GR-OERRHH, de

« fecha 09 de mayo dei 2025, que aprueba la liquidacion de vacaciones truncas de fecha 24 de
°=_.=‘., abril del 2025, formulado por el 4rea de Pensiones y otros Beneficios, a favor de dofia
mﬂ": Rosario Sandra ALBERTO CAMACHO, con Cargo de MEDICO, Nivel Remunerafivo
o/ SIN, ex servidora de la Sede Administrativa Micro red de Salud la Punta Red Islay, de la
w*~  Gerente Regional de Salud Arequipa, Unidad Ejecutora 400 Salud Arequipa, Pliego 443
Goblerno Regional Arequipa, Sector 99 Goblernos Regionales y Reconocerie un Crédito
ascendiente a la suma de: DOS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA CON 40/100 SOLES (S
2,950.40), por concepto de vacaciones truncas generados por el no pago, en su oportunidad

Que, en la Resolucién Administrativa N° 198-2025-GRA/GRS/GR-OERRHH, de fecha 09 de
mayo del 2025, en su artfculo primero Reconoce a favor de dofia Rosarlo Sandra
ALBERTO CAMACHO, de la Sede Administrativa Micro red de Salud la Punta Red Islay
de la Gerencia Regional de Salud de Arequipa, Unidad Ejecutora 400 Safud Arequipa, Pliego
443 Gobiemos Regional de Arequipa, Sector 98 Gobiernos Regionales un Crédito
ascendients a la suma de: DOS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA CON 40/100 SOLES (S/.
2,950.40), por concepto de vacaciones truncas, correspondiente al periodo comprendido del
01 de enero del 2020 al 31 de diciembre del 2020, remuneracién que no se hizo efectivo en
su debida oportunidad;

Que, de acuerdo a la liquidacion realizada y plasmada en la Liguidacién N° -2025, de
fecha 24 de abril del 2025, practicada por la Unidad de Pensiones y Otros Beneficios de la
Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos, muestra que la liquidacion efectuada del 01de

enero del 2020 al 31 de diciembre del 2020, y como se considerd en la Resolucitn
Administrativa N® 198-2025-GRA/GRS/GR-OERRHH, hecho que corresponde realizar la

rectificacion correspondiente;

Que, de Conformidad con Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo _General — Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, en su articulo 212°.-
Rectificacion de errores 212, 1 Los errores material o aritmético en los actos administrativos
pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia
de los administrados, siempre que no se alters lo sustancial de su contenido ni el sentido de
la decision. articulo 212.2 La rectificacién adopta las formas y modalidades de comunicacion
o publicacién que corresponda para el acto original: /
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Que, respecto al error material, se sefiala que éste "atiende a un error de transcripcién, un
error de mecanograffa, un error de expresién, en la redaccién del documento. En ofras
palabras, un error alribuible no a la manifsstacién de voluntad o razornamientc contenido en
ol acto, sino al soporte matenal que lo contiene." Asimismo, también se alude que la potestad
correctiva de la administracién publica le permite rectificar sus propios emores, siempre que
estos sean de determinada clase y retinan ciertas condiclones, asimismo, precisa que los
eirores que pueden ser objeto de rectlificacién son solo los que no alteran su sentido ni
contenido; guedande comprendidos en esta categoria los denominados “errores materiales”,
que pueden ser a su vez: un error material;

De conformidad con lo dispuesto por la Constitucion Politica del Pert, el Decreto Legislativo
N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Plblico y
su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 005-80-PCM, Ley N° 27783, Ley de
Bases de Descentralizacion, Decreto de Urgencia N° 030-98, Ley N° 28411, Ley General del
Sistema de Presupuesto, Decreto Legislativo N° 1440, Ley N° 25224, Ley Marco del
Empleado Pablico N® 28175, Ley N° 32185 Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el
afio Fiscal 2025, Ley N° 27867 Ley Orgénica de Goblernos Regionales, Ley N° 27902, Ley
N° 27444 Ley Procedimiento Administrative General y el Decreto Ley N° 22867 de
Descentralizacion de los Sistemas Administrativos;

Que, tomando en consideracién el Informe de Situacién Actual N° 422-2025-GRA/GRS/GR-
OERRHH-URCAL, la liquidacion N° 143-2025 sobre el Célculo de vacaciones fruncas,
Practicada por la Unidad de Pensiones y Otros Beneficios y contando con el Visto Bueno de la
Jefa de la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - RECTIFICAR el articulo primero de la Resoluclén Administrativa N°
198-2025-GRA/GRS/GR-OERRHH, de fecha 09 de mayo dei 2025, quedando redactado de
la siguiente manera:

“Aprobar la Liquidacion de Vacaciones Truncas N° 143-2025 de fecha 10 de noviembre del
2025, formulado por el Area de Pensiones y Otros Beneficlos, a favor de dofia Rosario
Sandra ALBERTO CAMACHO, con Cargo de medico Nivel Remunerativo S/N, ex
servidora de la Sede Administrativa Micto Red de Salud la Punta Red Islay Sede
Administrativa de la Gerente Regional de Salud Arequipa, Unidad Ejecutora 400 Salud
Arequipa, Pliego 443 Gobiemo Regional Arequipa, Sector 99 Gobiernos Regionales y
Reconocerle un Crédito ascendents por la suma de: NUEVE MIL NOVECIENTOS
VEINTISEIS CON 87/100 SOLES (S/. 9,926.87), por concepto de vacacicnes truncas
generados por el no pago, periodo comprendido del 01 de enero del 2020 al 30 de setiembre
del 2021.

Articulo Segundo, - Quedan subsistentes los demés exiremos de la Resolucién
Administrativa, precitada.

Articulo Tercero. — La Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos de la Gerencia Regional
de Salud, es la encargada de notificar la presente resolucién a las instancias
correspondientes.

Dada en la Sede de la Gerencia Regional de Salud a los... Yermlide's . (.22..)

dias del mes de..... Lt e &2¢. ............ del afio 2025.
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