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RESOLUCION ADMINISTRATIVA

N°__ 019  -2026-GRA/GRS/GR-OERRHH.

VISTO:

Visto el Expediente N° 5524886 y Documento N° 9120082, correspondiente a la TAP:
VERONICA VILCA PANCA; que presta servicios en la Gerencia Regional de Salud de
Arequipa, como personal CAS, en el cargo de Técnico en Computacién Informdtica; quien ha
solicitado de manera voluntaria y expresa la suspension del descuento mediante planilla Gnica
de pago por desafillacion al Sindicato de Profesionales de la Salud de la Gerencia Regional de
Salud Arequipa- SIPSA.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Ley N° 32185 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2025, asi como la Ley N°28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupussto
Publico y otras disposiciones que establecen las condiciones para que las entidades que
cuenten con personeria jurldica, previa autorizacién de los servidores nombrados o contratados
puedan solicitar se les descuente o suspenda a propia voluntad por planilla Gnica de pagos,
dentro del Marco Normativo.

Que, en virtud de lo anteriormente expuesto la TAP: VERONICA VILCA PANCA: que presta
servicios en la Gerencia Regional de Salud de Arequipa, como personal CAS, en el cargo de
Técnico en Computacion Informética; ha manifestado su voluntad de renunciar a su afiliacién al
Sindicato de Profesionales de la Salud de la Gerencia Regional de Salud Arequipa- SIPSA, en
consecuencia, ha solicitado la suspensién del descuento correspondiente a dicho concepto
sindical. Para ello, ha presentado los documentos correspondientes que acreditan su decisién
personal e irrevocable,

Que, conforme a lo dispuesto en la Ley N°27783 Ley de Bases de la Descentralizacién, as(
como an la Ley N°28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto Pdblico, en su
tercera Disposicién Transitoria, inciso “C", estableca que la planilla Unica de pagos y haberes,
solo puede ser objeto de descuentos por conceptos legalments establecidos, ya sea en
condicién de servidores activos o casantes. debidaments visados por el Director de
Administracién o quien haga sus veces.

Asimismo, se debe tener en cuenta lo regulado por el Decreto Legislativo N°276 Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Plblico, su Reglamento aprobado
mediante Decreto Supremo N°005-90-PCM, asi como el Decreto Legislativo N°1057, que
establece el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios (CAS) v el Decreto
Supremo N°066-2011-PCM, que modifica el reglamento antes citado, los cuales permiten
realizar procedimientos administrativos de manera ordenada, transparente y dentro del marco
legal vigente.

Contando con la autorizacién de la servidora VERONICA VILCA PANCA, el Informe de
Situaciéon Actual N° 007-2026-GRA/GRS/GR-OERRHH-URCAL, el informe de Bienestar de
Personal y con el visto buenco del Director Ejecutivo de Recursos Humanos.



SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO, — DISPONER la suspension del descuento mediante planilla Gnica de
pago por desafiliacién al Sindicato de Profesionales de la Salud de la Gerencia Regional de
Salud Arequipa- SIPSA de la TAP: VERONICA VILCA PANCA, conforme a lo solicitado por
dicha servidora.

ARTICULO SEGUNDO. - AUTORIZAR 2z la Unidad de Remuneraciones y Planillas de la
Direccitn Ejecutiva de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud de Arequipa, a fin
de que proceda a la anulacidén inmediata de los descuentos por concepto de la afiliacién al
Sindicato de Profesionales de la Salud de la Gerancia Regional de Salud Arequipa- SIPSA, con
efectividad a partir de |a fecha de emisién de la presente resolucién, en cumplimiento de la
voluntad expresada por la trabajadora.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER que la Oficina de Recursos Humanos, o quien haga sus
veces, es la encargada de notificar la presente Resolucion a las partes interesadas y, a las
instancias correspondientes dentro de los términos de ley, bajo responsabilidad. Asi mismo,
realizar las coordinaciones con la Oficina de Estadistica para la Publicacion de la Resolucion y
Anexos en el Portal Institucional.

Dada en la Sede de la Gerencia Regional de Salud a los...... NUFVﬁ .............. (0{) Dfas del
Mes de........ 8NG.XR .. del afic 2026.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,
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