GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA
N° D83 -2026-GRA/GRS/GR-OERRHH

VISTO:

El EXPEDIENTE N° 5575662 y Registro DOCUMENTAL N° 9120201, que contiene: el INFORME DE
SITUACION ACTUAL N° 38-2026-GRA/GRS/GR-OERRHH-URCAL, emitido por el Coordinador de la
Unidad de Registro y Control de Asistencia de la Oficina de Recursos Humanos de la Gerencia
Regional de Salud Arequipa, SOLICITUD de Permiso por Funcion Edil, presentado por el servidor:
Herbert, NAVARRO ROMERO..

CONSIDERANDO:

Que, segun el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
y demas dispositivos legales vigentes. establecen las condiciones para otorgar los permisos de manera
excepcional a los servidores en el Sector Publico Nacional;

Que, segun el Articulo 108°, del Reglamento def Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico Nacional, aprobado por el Decreto Supremo
N® 005-80-PCM, establece las condiciones para otorgar a los servidores en casos excepcionales
debidamente fundamentados, los permisos a la autoridad respectiva, para ausentarse por horas del
centro laborai durante la jornada de trabajo. Los permisos acumulados durante un mes debidamente
justificado i podran exceder de! equivalente a un dia de trabajo;

Que, segun el numeral 2.2.5, del MANUAL NORMATIVO DE PERSONAL N° 003-93-DNP, aprobado
mediante RESOLUCION DIRECTORAL N° 001-93-INAP/DNP, que establecen las pautas que orienten
la aplicacion de la licencias y permisos a que tienen los trabajadores de la administracion publica, por
motivos de asumir cargos por Funcién Edil, previa presentacion de la credencial otorgada por el Jurado
Nacional de Elecciones;

i—%’gue, mediante la documentacion de vistos y segin al amparo de la normativa vigente el servidor;
i "‘}Herbert, NAVARRO ROMERGO, personal nombrado, con el cargo clasificado de Quimico Farmaceutico,

nivel remunerativo, OPS-1V, de la sede administrativa de la Gerencia Regional de Salud Arequipa, quien
solicita se le otorgue Permiso por Funcién Edil, para ejercer funciones como Regidor Distrital en Ia
Municipalidad Distrital de Paucarpata, en merito a la ACTA DE PROCLAMACION DE RESULTADOS
DE COMPUTO Y DE AUTORIZADES MUNICIPALES DISTRITALES ELECTAS, emitido por el Jurado
Especial de Arequipa, a partir del 19 de Febrero hasta el 31 de Diciembre del 2026; Quien adjunta;
INFORME DE SITUACION ACTUAL N° 38-2026-GRA/GRS/GR-OERRHH-URCAL, emitido por el
Coordinador de la Unidad de Registro y Control de Asistencia de la Oficina de Recursos Humanos de
la gerencia Regional de Salud Arequipa, SOLICITUD presentado, por el recurrente de Permiso Por
Funcion Cdifl. por lo que resulta procedente autorizar mediante acto resolutivo el permiso

De conforrnidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y Remuneraciones del Sector Salud y su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo
N° 005-90-PCM. Ley N° 26842 Ley General de Salud, Ley Organica de Gobiernos Regionales N°
27867 y su Modificatoria aprobada por Ley N° 27902, Ordenanza Regional N°010-AREQUIPA, Decreto
Regional N° 004-2007-Arequipa, Ley N°® 32513, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio
Fiscal 2026, Ley N° 27444 de Procedimiento Administrativo General y en uso de las facultades
conferidas segun Ordenanzas Regionales Nos. 044 y 507-Arequipa, que aprueban el Desarrollo del

‘Reglamento de Organizacion y Funciones y los Cuadros para Asignacidn del Personal de la Gerencia

Regional de Salud, respectivamente;
-/



...

Estando a lo informado y con el Visto Bueno del Director Ejecutivo de la Oficina de Recursos Humanos
y del Jefe/a de Oficina de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud Arequipa;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- AUTORIZAR, el PERMISO POR FUNCION EDIL, con goce de remuneraciones, hasta
por Veinte (20) Horas Semanales, a partir del 19 de Febrero hasta el 31 de Diciembre del 2026, al QF.
Herbert, NAVARRO ROMERO, personal nombrado, con el cargo clasificado de Quimico Farmaceutico,
nivel remunerativo, OPS-1V, de la sede administrativa de la Gerencia Regional de Salud Arequipa, de
la sede administrativa de la Gerencia Regional de Salud Arequipa, Pliego 443 Gobiemo Regional
Arequipa.

“ARTICULO 2°.- E| periodo de Permiso por Funcidn Edil, debera ser autorizado por ef Jefe Inmediato

[ » Superior, debidamente sustentados y justificados en el Area de Control de Asistencia de la Oficina de
- Hecursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud Areguipa.

“"ARTICULO 3°.- DISPONER, que la Oficina de Recursos Humanos, notifique ia presente resolucién a
la interesada y a las instancias administrativas correspondientes dentro de los términos de Ley, bajo
responsabilidad. Asimismo, realizar las coordinaciones con la Oficina de Estadlstica e Informatica para
la publicacion de la Resolucién y Anexos en el Portal web Institucional.

Dada en la Sede de {a Gerencia Regional de Salud alos ......... [/e/que_ ............. (20 )dias del
mesde ... fréMnn. ... delafo .2024.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,
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