GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE SALUD

VISTO:

El expediente N° 5567097, documento N° 9253626-2026, por el que don Elvis Hilario PINTO
e CONDORI, solicita entrega econémica por Luto por Fallecimiento de Familiar Directo causado
e %, por el deceso de su sefior padre que en vida fue don José PINTO LUQUE, fallecido el 28 de
//{ diciembre del 2025;

CONSIDERANDO:

Que, con el expediente de Vistos el recurrente acredita su vinculo familiar con el causante con

—— la Partida de Nacimiento N° 907, expedida por la Municipalidad Provincial de Arequipa - Region

i 5 Arequipa, como Registrador de la Oficina de Registro Civil Wily Alfredo Carpio Arias con

2\ D.N.l. N° 29414852, y por otro lado mediante Boleta Venta N° 000257, expedida por la

.| Funeraria “LINARES”, el recurrente acredita haber asumido los Gastos de Sepelio lo que
constituye condicion basica para el otorgamiento del subsidio por este concepto;

Que, consecuentemente con la documentacién adjunta, el recurrente acredita su derecho a
percibir el Pago de Luto causado por el deceso de su sefior padre que en vida fue don José
PINTO LUQUE, fallecido el 28 de diciembre del 2025, como consta en el Certificado de
Defuncién General N° 5001734312, otorgado por RENIEC — Registro Nacional de Identificacion
y Estado Civil, registrador - debidamente certificado por Nayeli Alexandra Ojeda Pinto con D.N.I.
N°® 72283939;

Que, mediante el Decreto Legislativo N° 1153, se regula la Politica Integral de Compensaciones
y Entregas Econémicas de Personal de la Salud al Servicio del Estado, teniendo en
consideracion que la recurrente es personal comprendido en el articulo 3° inciso 3.2, literales a)
y b) del mencionado Decreto Legislativo;

Que, de acuerdo al Decreto Legislativo N° 1153, y su reglamento aprobado por el Decreto
Supremo N° 015-2018-SA, Resolucién Ministerial N° 834-2018/MINSA, de fecha 11 de
setiembre del 2018, aprueba el documento técnico denominado “Lineamientos para la
aplicacién de las normas establecidas en el Reglamento” DISPOSICIONES ESPECIFICAS -
5.5 Entrega Econémica por Luto.-.es |a entrega econémica que otorga el Estado al personal de
la Salud por fallecimiento de un familiar directo, cumpliendo con los requisitos establecidos para
dicho derecho;

Que, la entrega econdmica por Luto es la entrega que otorga el Estado al personal de la Salud
por fallecimiento de un Familiar Directo, se incluye en la Planilla Unica de Pagos el monto
establecido es de: TRES MIL SOLES CON/100 (S/. 3,000.00), a favor del solicitante para el
cobro correspondiente el mismo que se otorga por el fallecimiento de Conyuge, Hijos y Padres,
se otorgara con el cumplimiento de los requisitos exigidos de acuerdo al grado de afinidad ya
sea esposa con Partida de Matrimonio, Hijos y Padres con Partida de Nacimiento;

)



..

Que, el Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
005-90-PCM, establecen el otorgamiento de Subsidio por Fallecimiento, Gastos de Sepelio y
Luto a los servidores de carrera, a sus deudos, asi como al personal cesante del Sector Publico
Nacional,

De conformidad con lo dispuesto por la Constitucién Politica del Peru, Ley N° 27783 Ley de
Bases de Descentralizacion, Decreto de Urgencia N° 030-98, Ley N° 28411 Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, Decreto Legislativo N° 1440, Ley N° 32513 Ley del
Presupuesto Publico de la Republica para el afio Fiscal 2026, Ley N° 27867 Ley Orgéanica de
Gobiernos Regionales modificada por la Ley N°® 27902, Ley N°® 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, Decreto Ley N° 22867 de Ley de Desconcentracion de Atribuciones de
los Sistemas de Personal, Abastecimiento y Racionalizacién y el Decreto Regional N° 004-2007-
Arequipa, Decreto Legislativo N° 1153 y su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N°
015-2018-SA, Resoluciéon Ministerial N° 834-2018/MINSA;

A@;F&Contando con el Informe de Situacion Actual N° 49-2026-GRA/GRS/GR-OERRHH-URCAL, y el
ofv@ﬁ‘*“’”‘*tfg.].nforme de Remuneraciones N° 055-2026-GRA/GRS/GR-OERRHH-OPER, a lo propuesto por

éf.l L . . e - . . e . .
frd "r,'F.-ié;nsmnes y Otros Beneficios y contando con el Visto Bueno de la Jefa de la Direccion Ejecutiva
ou ol
Po e
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adpeomss He Recursos Humanos:
505 HUMANGS ) /

9 &/
M@.‘-@’SE RESUELVE:
Articulo Primero. - Reconocer el Derecho y Otorgar a favor de don Elvis Hilario PINTO
CONDORI, con D.N.I. N° 40666178, Servidor Nombrado, con el Cargo de Odontélogo, Nivel
CD-ll, del Hospital Alto Inclan II-E Salud Isla, de la Gerencia Regional de Salud de Arequipa de
la Unidad Ejecutora 400 Salud Arequipa, Pliego 443 Gobierno Regional Arequipa, Sector 99
Gobierno Regionales, la suma de: TRES MIL CON/100 SOLES (S/. 3,000.00), por concepto de

Luto, por deceso de su sefior padre que en vida fue José PINTO LUQUE, fallecido el 28 de
diciembre del 2025.

Articulo Segundo. - El egreso que demande el cumplimiento de la presente Resolucion estara
supeditado a la disponibilidad Presupuestal existente en la Partida Especifica correspondiente,
de la Unidad Ejecutora 400 Salud Arequipa, Pliego 443 Gobierno Regional de Arequipa, Sector
99 Gobiernos Regionales.

Articulo Tercero. - La Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de
Salud, es la encargada de notificar la presente resolucion a las instancias correspondientes.

Dada en la Sede de la Gerencia Regional de Salud a los...... DIECrSIETE (L7 ) del

mes de.............. Wanao......... del afio 2026.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

GOBIERNQ REGIONAL DE ARF Jiswia
GERENCIA REGI e OE S 0D
OFICIN&EJE;._ TR LTS AFUMANGS

53 TATE PREYOR URIART VELAZCO"
DIRECTOR EJECUTVO /
CAP3636  /

JPUVHMQQ//AGRZ/carg.
Resolucion 1153 Luto Familiar Directo.

Reg. Noc. 93%u1%%



