GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA i
GERENCIA REGIONAL DE SALUD ;

o :

RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL DE SALUD
]

Ne OOM  -2026-GRA/GRS/GR/OAL © i i,

Ch

VISTO, el Oficio N° 903-2025-GRA/GRS/GR-DRACCU- OA-RR HH, la Red de Sal ¥ Castllla

Condesuyos La Unidn, eleva la solicitud de "nulldad” interpuesto por al seﬁor VICTQR HUGO

ALATRISTA ULLOA en contra de la Resolucién Directoral No 532-2025-RSAPL O/GRA-

DIRECC-OA-RR.HH, de fecha 04 de agosto del 2025, que resuelve: "dejar sin . fecto” la

Resoluclén Directoral N° 379—2025-RSAPLAOIGRA-DIRECC-OA-U—RR Hl-l del 29 dafmayo del
2025. Todo con Expediente SGD N° 53705586, Documanto N' 6093665 '“i ;

CONSIDERANDO:

Que, la Red de Salud Castilla Condesuyos La Unién mediante Resolucion Dlrectorél N°® 532-
2025-GRA/GRS/GR- RSAPLAO/GRA-DIRECC-OA-RR, HH, de fecha 04: de agosio del 2025,
resolvié dejar sin efecto la Resalucién Directoral N° 379-2025-RSAPLAOIGRA-DIRE G-OA-U-
RR.HH del 29 de mayo del 2025, que reconocia y otnrgaba= con efecto reh‘pgcﬁvo el mdnto de S/.
39,663.87 soles la a don Alatrista Ulloa Victor Hugo exservldor cesgnte, bajo e} sustento
normativo regulado por el articulo 103 ° y 109° de la Constltucldn Politica del Estado que
prescriben “ la Ley se aplica desde el dfa siguients de su publicacién en el diario oficial y se
aplica & las consecuencias de las relaciones y situaciones jurldicas existente y no tieng fuerza ni
efectos retroactivos” : ._; :
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Que, el administrado, Victor Hugo Alatrista Ulloa, sollclta IP “nulld?d" de Ia _§ esolucldn
Directoral N° 632-2025/RSAPLAO/GRA-DIRECC-OA-RR. HH argumentand que no s ha tenldo
en consideracion los principlos y derechos de la funcién jurlsdlcclonal y l& tesolucién matenl de
nulidad ha quedado consentida, que se ha vulnerado al articulo 231.2 tercer pérrafo de la TUO
de la Ley N° 27444 al no haberle corrido traslado del expediente de nulidad otorgéndole el plazo
de 05 dias para ejercer su derecho de defensa. 4

Que, nos encontramos ante dos escenarios juridicos a resolver (fgja plrtlner%la de la
declaracion de nulldad de la Resoluclén Directoral N°® 532 2025-GRNGR /GR- RSAPI'AOIGRA-
DIRECC-OA-RR.HH, de fecha 04 de agosto del 2025 materla ‘de apelacién y (ii) dnalizar la
validez y/o vigencia de la Resolucién Directoral N° 379-2025-RSAPLAQ/GRA-DIRECC-0A-U-
RR.HH del 29 de mayo del 2025 mediante el cual se le atorgaba con efecto retroactivo el monto
de S/. 38,663.87 soles a don Alatrista Ulloa Victor Hugo exservidar cesante. 1
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Que, respecto a la solicitud de nulidad de Resolucién Directoral N° 532-2025-GRA/GRS/GR-
RSAPLAOIGRA-DIRECC-OA—RR HH, de fecha 04 de agosto del 2025, ia solicitud de “nulidad”
m no constituye recurso de impugnacion, en todo caso el administrado tiene la oportunidad
de #olicitar la rilflidad al momento de interponer el recurso de Impugnacién en el plazo de 15 dlas
h& les de halgér sido nptlf' cado la resolucién, en el presente caso, al no haber solicitado la
nulit ad dentro: Hbl racurso da apelaclén no es procedente tramitar la nulldad solicitada.

Qu;. respacto al acto administrativo contenido en la Resolucién Directoral N° 379-2025-
RSAPLAO/GRA-DIRECC-OA-U-RR.HH del 29 de mayo del 2025; conforme a los antecedentes
el Hecho factico: (verdad materlal) es que el ex servidor plblico Victor Hugo Alatrista Ulloa, ha
cesado el 04 3 marzo del aﬁo 2024 ,antes de la promulgacion de la Ley N° 32199 de fecha 18

) fliciembre dej 2024, por lo ianto por el Principio de No retroactividad de la Ley regulado por
los &rticulos 1
la Ley N° 32199 vigente a partir del 18 de diciembre del 2024, que regula ef pago de CTS el
nmporte del 100% de su remuneracibn total o integra por cada afio completo o fraccidn mayor a
06 meses contados desde su ingreso hasta la fecha de su cess, por lo que en esie extremo ss.
debe CONFIRMAR lo dispuesto en la Resolucién Directoral N° 532-2025-GRA/GRS/GR-
R PLAO!GR%-DIRECC-OA—RR .HH, de fecha 04 de agosto dsl 2025.

E } ndoalo mformado y v:sadc por la Direccién de Asesoria Jurfdica;
SE RESUELVE.

AR',I'IGULO PRIMERO. - DECLARAR IMPROCEDENTE la nulldad solicitada y, CONFIRMAR
lo qlspuesto enila Resolucion Directoral N° 532-2025-GRA/GRS/GR- RSAPLAQ/GRA-DIRECC-
OAIRR.HH, denfecha 04 de agosto del 2025, por las conslderaciones expuestas.
' ¥
AR' ICULO SE¢UNDO. = TENER por agotada la via administrativa.
[ 1

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos fa
notlficacidn de_la presente resolucién al interesado y demés érganos competentes dentro del
plazo de Ley.
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y 109 de la Conshtuclén Politica de! Estado no le es aplicable lo dispussto por . .



