RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL DE SALUD
N°(008 -2026-GRA/GRS/GR-OEPD

VISTO,

El Expediente N° 5519381 y Registro Documental N° 9128413, que contiene el Oficio
—_ N°010-2026-GRA/GRS/GR-OEPD-INFRA, de fecha 08 de Enero 2026, donde la Oficina
o }  de Planeamiento y Desarrollo da la conformidad para que la Gerencia Regional de Salud
/LL \ Arequipa apruebe con acto resolutivo los Planes de Equipamiento, sustentado en el
/ Expediente N° 5519381 y Registro Documental N° 9117112, que contiene el Oficio N°
. D002243-2025-DGOS-MINSA de fecha 23 de -Diciembre del 2025, en los que la
[-;. - Direcciéon General de Operaciones en Salud {DGOS) y la Direccién de Equipamiento y
\ Mantenimiento (DIEM), mediante el Informe N° 249-2025-UPP-DIEM-DGOS/MINSA,
emite opinién técnica favorable al Formato N° 03 (Plan de Equipamiento Adicional al
Existente) con 02 aquipos y un monto totai de $/. 104,165.00 (ciento cuatro mil ciento
saesenta y cinco soles) y al Formato N° 08 (Plan de Equipamiento por Reposicién} con
. 3,666 equipos y un monto total de §/. 106,133,063.51 (ciento seis millones ciento
treinta y tres mil cincuenta y tres soles con cincuenta y un centésimas) para el
periodo 2027-2029, Regién Arequipa, Gerencia Regional de Salud Arequipa; previa
S/opinién favorable de la DIEM como ente técnico normativo del Ministerio de Salud.

f CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 242-2018-EF, se aprueba el Texto Ginico Ordenado
P del Decreto Legislativo N° 1252 que crea el Sistema Nacional de Programacion
/#. ol 25 Multxanual y Gestién de Inversiones, cuya finalidad -es orientar el uso de los recursos
liblicos destinados a la inversion para la efectiva prestacidn de servicios y la provisién

la infraestructura necesaria para el desarrollo del pais;

lH ;,_W_______
\/\;”

Que, con Decreto Supremo N° 284-2018-EF, se aprobd el Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1252, aplicable a todas las entidades y empresas piiblicas del Sector
Publico No Financiero a que se refiere el Decreto Legislativo N° 1276, Decreto
Legislativo que aprueba el Marco de la Responsabilidad y Transparencia Fiscal del
Sector Publice No Financiero;



'E ue, de conformidad con lo establecido en la Primera Disposicién Complementaria Final

wfiel Decreto Legislativo N° 1161, que apruebala Ley de Organizacién y Funciones
J&%’ del Ministerio de Salud, modificado por Ley N° 30895, éste se constituye como Ila
autoridad de Salud a nivel nacional, y segun establece la Ley N° 26842 y sus
modificatorias, LeyGeneral de salud, tiene a su cargo la formulacién, direccién y gestién
de la politica nacional de salud y es la maxima autoridad en salud; siendo competente
. asimismo, entre otros aspectos, en infraestructura y equipamiento en salud;

Que, con Ordenanza Regional N° 508-2023-AREQUIPA, se aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones (ROF) del Gobierno Regional de Arequipa, incluida su
estructura organica;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 148-2013/MINSA, se aprobd el Documento
Técnico denominade “Lineamientos para la Elaboracién del Plan de Equipamiento de
Establecimientos de Salud en Areas relacionadas a Programas Presupuestales’, de
aplicacién a los Establecimientos de Salud de los Organismos Publicos adscritos al
Ministerio de Salud, Establecimientos de Salud de los Gobiernos Regionales;

Que, de acuerdo a lo dispuesto por el precitado Documento Técnico, los Planes de
Equipamiento por Reposicion de los Establecimientos de Salud, constituyen un
instrumento de planificacion y gestion de los recursos flsicos y financieros en el mediano
plazo, destinados a fortalecer los establecimientos de salud, asignando de manera
eficiente sus recursos. Este documento de gestion debe ser formulado en cada Gobierno
Regional;

La base de datos para la elaboracién del Plan de Equipamientc de los Establecimientos
de Salud seran los reportes del médule patrimonial del Sistema Integrado de Gestién
Administrativa — SIGA del Ministerio de Economia y Finanzas;

Que, a través del Oficio del VISTO, la Direccién General de Operaciones en Salud
sefiala que la Gerencia Regional de Salud Arequipa ha presentado sus Planes de
Equipamiento por Reposicion de los Establecimientos de Salud 2027-2029, los cuales
han sido revisados y cumplen con los lineamientos aprobados mediante Resolucién
Ministerial N° 148-2013/MINSA

Que, en ese sentido, ia Direccién General de Operaciones en Salud mediante Informe
N°248-2025-UPP-DIEM-DGOS-MINSA otorga opinidn favorable a los Planes de
Equipamiento de los Establecimientos de Salud (Formato N° 03 y Formato N° 08),
de acuerdo a lo establecido en el punto 5.4 “Conformidad y Aprobacién del Plan de
Equipamiento a Nivel MINSA" del Documento Técnico “Lineamientos para la
Elaboracién del Plan de Equipamiento de Establecimientos de Salud en Areas



RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL DE SALUD
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relacionadas a Programas Presupuestales” y de acuerdo al Oficio N° D002243-2025-
DGOS-MINSA del VISTO;

)
i
/ /7 Legislativo N° 1161, que apruebala Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio
( de Salud , modificado por Ley N° 30895, Ley N°32185 que aprueba el Presupuesto

delSector Publico para el .afio fiscal 2025, el T.U.O. de la Ley N° 27444 del
s Procedimiento Administrativo General y en uso de las facultades conferidas segtn

De conformidad con la Ley N° 26842 y sus modiﬂcat-orias: Ley General de Salud, Decreto

Decreto Ley N° 22867 de Desconcentracion de los Sistemas Administrativos;

Con el Oficio N° 010-2026-GRA/GRS/GR-OEPD-INFRA, Expediente N° 5519381 y

Con el visto bueno del Director de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento y Desarrollo, de
la Directora de la Oficina Ejecutiva de Administracién y del Director de la Oficina de
Asesoria Juridica de la Gerencia Regional de Salud Arequipa;

' SE RESUELVE:

ARTICULO 1°: APROBAR ol Formato N° 03 (Plan de Equipamiento Adicional al
Existente) con 02 equipos y un monto total de S/. 104,165.00 {ciento cuatro mil ciento
sesenta y cinco soles) y al Formato N° 08 (Pian de Equipamiento por Reposicion) con
3,666 equipos y un monto total de S/. 106,133,053.51 (ciento seis millones ciento
treinta y tres mil cincuenta y tres soles con cincuenta y un centésimas) para el
periodo 2027-2029, Regién Arequipa.

ARTICULO 2°: La Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos es la encargada de
NOTIFICAR a la Oficina Ejecutiva de Planeamiento y Desarrollo, Oficina Ejecutiva de
Administracién, Oficina de Asesoria Legal y otras instancias que correspondan para su
conocimiento y demas fines.




R

ARTICULO 3°: Disponer la difusién de la presente Resolucién en el portal de
transparencia de la Gerencia Regional de Salud Arequipa.

Dada en la Sede de la Gerencia Regional de Salud Arequipa a los
trece dias def mes de __ enero del afio 2026

WSOP/RCLS/MMRA/MCC
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