GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA
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RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL DE SALUD
N°__0f9 -2026 - GRA/GRS/GR-DESP

VISTO:

E! Expediente N° 5611883 y Documento N.° 9223620, que contiene el Oficio N° 307-
2026-GRA/GRS/GR-DESP.EVAM, de fecha 19 de febrero de presente afio, mediante
el cual la Direccién Ejecutiva de Salud de las Personas propone la aprobacién del
Plan de Monitoreo del Curso de Vida Adulto Mayor - 2026;

CONSIDERANDO:

Que, el Ministerio de Salud ha aprobado el Modelo de Cuidado Integral de Salud
centrado en la Persona, Familiay Comunidad, el cual establece la atencidn integral de
¢ la persona adulta mayor como una intervencion prioritaria del sistema de salud,
J orientada a la promocién del envejecimiento saludable, la prevencién de riesgos, la
atencién oportuna de problemas de salud y la preservacion de la funcionalidad y
autonomfia;

Que, el Modelo de Cuidado Integral de Salud para la Persona Adulta Mayor (MCI-AM)

constituye el marco técnico-normativo para la organizacién y prestacién de los

s servicios de salud dirigidos a la poblacién adulta mayor, requiriendo mecanismos de

oL el %, monitoreo, supervisién y seguimiento que permitan evaluar el cumplimiento de metas
i sanitarias, la calidad de la atencién y la mejora continua de los procesos;

..« ¢ Que, de conformidad con la Ley N° 30480, el Estado garantiza la proteccion integral
== de la persona adulta mayor, promoviendo el acceso oportuno y de calidad a los
servicios de salud, asi como el envejecimiento activo y saludable, siendo
responsabilidad de los Cobiernos Regionales adoptar las acciones necesarias para el
cumplimiento de dichos fines en su ambito jurisdiccional;

Que, ia Gerencia Regional de Salud Arequipa, como érgano de linea del Gobierno
Regional Arequipa, tiene entre sus funciones pianificar, organizar, dirigir, ejecutar y
evaluar las politicas regionales de salud, en concordancia con las politicas nacionales
y sectoriales, conforme a lo dispuesto en la Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos
Regionales y sus modificatorias;

Que, resulta necesario contar con un instrumento de gestién que permita fortalecer el
monitoreo, seguimiento de indicadores y la mejora continua en la implementacion del
Cursoe de Vida Adulto Mayor en los establecimientos del primer nive! de atencién;



Que, mediante el dogumento del visto, la Direccidén Ejecutiva de Salud de las
Personas sustenta la necesidad de aprobar el “Plan de Monitoreo del Curso de Vida
Adulto Mayor — 2026", como instrumento de gestién orientado a garantizar la
adecuada implementacién del Modelo de Cuidado Integral de Salud para la Persona
Adulta Mayor en el ambito de la Region Arequipa,;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 26842, Ley General de Salud; Ley
N°30490, Ley del Adulto Mayor; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién;
la Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales; La Ley N.° 32513, Ley de
Presupuesto dei Sector Plblico, La Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General; y demas normas legales vigentes, y, en uso de las
atribuciones conferidas a la Gerencia Regional de Salud Arequipa,

Estando a lo propuesto por la Direccién Ejecutiva de Salud de las Personas y con el
Visto Bueno de la Oficina de Asesoria Legal;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. -APROBAR el “Plan de Monitoreo del Curso de Vida Adulto
2026", el cual se encuentra enmarcado y articulado al Plan de Trabajo 2026 de la
Direccién Ejecutiva de Salud de las Personas, constituyéndose en instrumento técnico
de gestion orientado a garantizar el seguimiento periédico, la verificacion del
cumplimiento de metas e indicadores sanitarios y la evaluacién de la calidad del
registro de informacion en los establecimientos de salud del primer nivel de atencién
del ambito de la Gerencia Regional de Salud Arequipa; el mismo gue, en calidad de
Anexo, forma parte integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO. ~ DISPONER el cumplimiento del Plan de Monitoreo del
Curso de Vida Adulto Mayor 2026 por parte de los establecimientos de las Redes de
Salud del primer nivel de atencién del &mbito jurisdiccional de la Gerencia Regional de
Salud Arequipa.

ARTICULO TERCERO. -ENCARGAR a la Psic. Patricia Turpe Lampar, en su calidad
de Coordinadora Regional del Curso de Vida Adulto Mayor, ia implementacién,
conduccion téenica, monitoreo, seguimiento y evaluacion del Pian aprobado mediante
la presente Resolucidn, debiendo informar periédicamente a ia Direccién Ejecutiva de
Salud de las Personas sobre los avances y resultados obtenidos.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER que la Oficina de Recursos Humanos, o quien
haga sus veces, notifique la presente Resolucién a las Redes de Salud y demés
instancias correspondientes; asimismo, que la Oficina de Estadistica e Informatica
efectue su publicacién en el Portal Web Institucional de la Gerencia Regional de Salud
Arequipa, conforme a Ley.

Dada en la Sede de la Gerencia Regional de Salud a los Vermfiwahs (#4) dias
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