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Y no al trabgjador, y en virtud que el artfculo 2° del Decreto Ley N' 25981, e§ una norma
autoaplicativa, como se ha desarrolfado pracedentements y para podf acceder / Incramento
remunerativo, ahorg peticionado. En tal sentido, de este marco normabv£ constitisglonal y legal
que desarrolla el otorgamiento del Incremento por FONAVI a favor de los * rabajadores
dependientes, sin excepclén, porio que la controversia del proceso se circunscribe a determinar
si el actor logra acreditar ser un trabajador con contrato vigente al 31 de: diciembre de 1992 y que
las remuneraciones percibidas hayan estado afectas a la contribucién del FONA
es nuestro). ;:, P ) ﬁ
f ]

Transntona de la Corte Suprema de Justicia de la Republlca en ese mlsmo criterio expuesto en

diversas casaciones resueltas, y en virtud del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgénica de! Poder’

ﬂc—:m Judicial prescribe en su Undécimo considerando que: ..consﬂtuye doctrina jutisprudencial
4 m:'n;. \para efectos de evaluar los casos referidos al pago del fncrementmremunara 0 otorgado
,por el articulo 2° del Decreto Ley N° 25981. (Resaltado es nu?stro)
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carta de requerimiento adjunta y el Informe de Situaclon Actual de la Unidad de Reglstro Control
de Asistencia y Legajos adjuntos, la trabajadora estarfa en la condicidn que sefiala |a ley, de: Ser
trabajadora dependiente, tener . vinculo wgente al. 31 de diciembre de 1§92, que las
remuneraciones percibidas han ‘8ido afectas a la contrlbuglén del FONA’VI Y, que ¢
misma pese a cumplir tales requisitos, no se le otorgd el mcremento rqmuneratlv.‘ del 10% que
sefiala el articulo 2° del Decreto Ley N° 25981. i :

Que, sin embargo, a no darse el incremento remunerativo en su oportunldad a partlr de la vigencia
de la ley, las entidades del Estado se ven Imposibilitadas de realizar incrementos remunerativos,
pagos de devengados e intereses legales solicitados en la via admmlstrptlva tenie 1do en cuenta
las restricciones de la Ley 28411, Ley General del Slstema Naclonal de Presupues_ _.;

Que, aslmismo, la Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Publlcq?para e[ A 0 Flscal 2026
sefiala en su Artlculo 6°: “Se prohlbe” en las entidades del Gobierno Naclonal gobiernos
regionales, locales y demds entidades y organismos del Estado, efectuar pagos pbr regjuste de
remuneraciones, bonificaciones, heneficios y conceptos de cualqmer naturaleza a favor del
personal, que no esté contemplado y aprobadoc en la Ley de Presupuesto
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32513,
"confend _'s por la ﬁésoluclfm Ejechtlva Regional N° 544-2024-GRA/GR; v,
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Que, ei?; tal sentido: debe desestimarse el pedido de la administrada del incremento del 10% de su
remuneracién por concepto del FONAVI, de los devengados y los intereses legales solicitados,
quedarfdo a salvu su derecho de proceder en otra via.

';Que co 'fonne al 'f“U 0. de, la Ley 27444 | ey del Procedimiento Administrativo General, aprobado

por Dec .eto Supremo N°'004- 2018-JUS; la Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27783;
Ley Orgémca de Gobiernos Regionales N° 27867 y su modificatoria Ley N° 27902; el Decreto
Leglsiatlvo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y su Reglamento Aprobado por
Decretof Supremo. ;N° 05-90-PCM; ORDENANZA REGIONAL N° 508-2023-AREQUIPA que
api‘ueb ol Reglaménto de Organlzac|6n y Funciones del Gobierno Regional Arequipa; Ley N°

'ey de Pf‘ésupuesto del’ Sector Publico para el Afio Fiscal 2026; con las facultades

Estando alo wsado por la Oficina de Asesoria Legal,

SE REgUELVE 'i" S
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ARTIc LO 1.- Qesestlmar e recurso de apelacién presentado por dofia Maria Nelly
Monte gudo Carrazco en ‘contra de la Resolucién Administrativa N° 037-2026-GRA/GRS/GR-
OERRHH de fecha 20 de enero 2026 sobre su pretensién de incremento del 10% de su haber
Mmensut al, devengados e intereses, de lo dispuesto por el Decreto Ley 25981 que se declaré
|mpro dente; en consecuencla se confirma la recurrida en todos sus extremos, por los
fundaﬂ{ntos anter#bn’nente expl.1estos

ARTICULO 2.- ENCARGAR a Ia Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos la notificacién con la
presente resoluclén a la interesada y demas drganos competentes dentro del plazo de ley, bajo
responsabilidad.
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