GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE SALUD -

%ggumca DEL gy,

N° ]S{ -2026-GRA/GRS/GR/OAL
VISTOS: é

i

El escrito con N° de Documento 9361255 y con N° de Expediente 5637501 medi;nte el cual la
administrada Adelaida Elvira Davila Zufiga, interpone Apelacion en contra de la Resolp*pién Directoral
N°®  126-2026-RSAPLAO-GRA-DIRECC-OA-RR-HH, y ‘el Iinforme,;;:g“;;'il_egal .7; . 08120?6
GRA/GRA/GR/OAL. Pl

CONSIDERANDO: i
Que, frente a un acto administrativo que se supone viola, desconoce o lesiona un derecho o interés
legitimo, procede su contradiccion en la via administrativa mediante Io's_; recursos administrativos.
Reconsideracion, Apelacion y Revision. Son impugnables Jos actos definitivos queifl_bnen~?,:fin ala
instancia y los actos de trémite que determinen la imposibilidad de continuar el procedimiento o

produzcan indefension. En el caso subanalisis, se trata de cuestiones de puro derecho. $

Que, la administrada Adelaida Elvira Davila Zufiga, interpone Apelacién en contra deévla Resolucion
Directoral N° 126-2026-RSAPLAO-GRA-DIRECC-OA-RR-HH, que declaraf jmproceder’!te su solicitud
de recalculo de la bonificacion especial del 30% que percibe en el rubro “bonesp” sobre la t?asevdel
calculo de la remuneracion total integra, en sustitucion de! la remunerac on total pe ‘m‘ane_:‘l’jtq, €llo

conforme a lo dispuesto en el D.S. 069-90-EF, Y EL ARTICULO 12'DEL .4 '051-91-pé.
Que, mediante acto administrativo resolutivo que ha sido recurrido, la admisnitracion h‘a:seﬁalado que
conforme al criterio interpretativo Del Informe Técnico N° 1089-2015-SERVIR/GPG§C-PRIMERA-
SALA, este guarda concordancia con lo dispuesto en articulo 9° del Decreto Supremo N§,051-9‘1—PCM,

la bonificacion especial debe ser calculada en funcién ala remuneracién total.;permanente del trabajador
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Que, a ello hay que agregar que el acto recurrido colisiona con lo estlablécido.& nla CUARTA Disf“posiéién
Transitoria numeral 1) de la Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional de Pregupuefsto' “Las
escalas remunerativas y beneficios de toda indole, asi como los reajustes de las reh’fUneraciones y
bonificaciones que fueran necesarios durante el Afo Fiscal para los: Pliegos Pfesupuestarios
comprendidos dentro de los alcances de Ia Ley General, se aprueban mediante Dec;igto Supremo
refrendado por el Ministerio de Economia y Finanzas, a bropue}sta de Titular del ijf‘ctor. E nula
toda disposicién contraria, bajo responsabilidad. b i - 3
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Que, ademas de ello se tiene que considerar lo sefialado en el articulo 3° de la Ley N%28389:" ...Por
razones de interés social, las nuevas reglas pensionarias establecidas por ley se aplicaran
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Que asimismo, de conformldad con Io establecido en el articulo 118 numerales 3y 17 de la Constitucion
Polltlcagdel Estado, corresponde al Poder Ejecutivo, a través del presidente de la Republica dirigir la
politica general del Gobierno y Administrar la Hacienda Publica, y dentro de esta facultad se encuentra
- la,de fuar la politlca remuneraﬂva de los sectores que corresponden al Poder Ejecutivo, uno de los
cuales“ s el sector:‘Salud '

2 Que c"nsecuente ente del caso subanahsls ante la normatividad legal vigente este organo superior
Jerarqumo en respeto del prlnC|p|o de legalidad hace devenir en Improcedente el recurso de apelacion
'mterpuesto por el recurrente haciéndolo devenir en Infundado.

- Que, de conformldad con lo establecido en el T.U.O. de la Ley 27444, Ley del Procedimiento

; %‘Admml:tratlvo General Decreto Leglslatlvo Nro. 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y su

Reglamf nto decretd Supremo Nro.i005-90-PCM, Ley N° 27783; Ley Organica de Gobiernos Regionales

N? 278 7'y su moélflcatona Ley N° 27902, Ley 32513, que aprueba la Ley de Presupuesto del Sector

’Publlco?para el aﬁo F|sca| 2026 con las facultades conferidas por la Resolucion Ejecutiva Regional N°
254- 2025 GRA/GR!

Estando a lo mformado y V|sado por la Oficina de Asesoria Juridica;
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-8/ SE RE UELVE,_ %1'”; i-

’ " 'ARTIC TLO 1°. DECLARAR INFUNDADO el recurso de apelacion interpuesto por la administrada,
Adelald Elvira Davnla Zufiga, por los motivos expuestos en la parte considerativa de la presente
resoluc16n

, ARTlCULO 2°. TENGASE por agotada la via administrativa.

L ARTICULO 3°. DISPONER que la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos proceda a notificar la

,, : Ev:presenta% resoluc[ i a los serwdores apelantes y la Red de Salud Arequipa Caylloma, bajo

i | ;;:; :f?respon abilidad. ‘57 - !
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. REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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